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REGLEMENTE FOR KOMMUNALA PENSIONARSRADET

1. Allméant syfte med pensionarsradets verksamhet

Det allménna syftet med pensionarsradets verksamhet &r att tillfora kommunal verk-
samhet och planering pensionérernas kunnande och erfarenhet, att ge pensionarerna
mojlighet att paverka den kommunala verksamhetens utformning och innehall samt att
stimulera pensionarerna till aktivitet i egna foreningar och samhallslivet i ovrigt.

2. Pensionarsradets uppgifter

I enlighet med verksamhetens allménna syfte har pensionarsradet féljande
sérskilda uppgifter:

2.1  Radet kan avge yttranden 6ver arenden inom kommunens verksamhet och éver
fragor om samhaéllsplanering som kan bedémas paverka de aldres forhallanden.
Pensionarsradet dger ocksa att hos kommunstyrelsen begéra utredning eller
behandling av drenden som beror sadana forhallanden.

2.2 Pensionarsradet ska medverka till att alla aldre far kannedom om
pensionarsradets verksamhet och om verksamhet av annat slag som ger de aldre
mojligheter till sysselséttning och andra aktiviteter.

2.3 Pensionarsradet ska till kommunala myndigheter och till allmanheten formedla
kunskaper om de éldres behov liksom ocksa om de sérskilda forutsattningar, som
aldre manniskor genom sin livserfarenhet har, att géra insatser pa olika omraden.

2.4 Kommunens styrelser och namnder, som har att bereda eller avgora fragor av
overgripande karaktar, vilka beror de aldres forhallanden, ar skyldiga att
understalla pensiondrsradet sadana arenden for yttrande i sa god tid att radets
synpunkter och forslag kan paverka arendets handlaggning.

2.5  Kommunstyrelsen skall en eller tva ganger per ar inbjuda kommunala
pensionarsradet till dverlaggning om budget och strategiska aldreomsorgsfragor.

3. Organisatorisk stallning

Pensionarsradet &r ett samrads- och referensorgan knutet till kommunstyrelsen och
sammansatt av representanter for kommunen och pensionérsorganisationerna.

4. Inrattande, sammansattning och mandatperiod



Pensionarsradet inrattas genom beslut av kommunfullméktige.

Radet bestar av elva ledamdéter fran kommunen, varav en ledamot skall vara ledamot av
kommunstyrelsen, en ledamot och en erséttare fran varje pensionarsforening i Sodertélje
som tillhor riksorganisation med representation i regeringens pensiondrskommitté samt
en ledamot och en erséttare vardera fran PRO:s samorganisation respektive SPF:s
samradsgrupp i Sodertalje.

Kommunens representanter utses av kommunfullméktige och pensionérernas represen-
tanter av respektive forening.

Ledamoter och ersattare utses for en period om 4 ar som sammanfaller med tiden for
allménna val.

5. Presidium

Till ordféranden i pensionarsradet utser kommunfullmaktige ledamot som ar ledamot
eller erséttare i kommunstyrelsen. Vice ordférande utses av radet bland representanterna
for pensionarsféreningen.

6. Arbetsutskott

Pensionarsradet dger att inom sig utse ett arbetsutskott bestaende av sex ledamoéter och
en personlig erséttare for varje ledamot. Aven ersattarna kallas till varje sammantréde.

Tre ledamoter jamte ersattare utses bland de av kommunfullmaktige valda och tre
ledamoter jamte ersattare utses bland representanterna for foreningarna. Radets
ordforande &r sjalvskriven ordférande i arbetsutskottet.

Arbetsutskottet tjanstgor som beredningsorgan. Pensionarsradet dger ocksa att uppdra at
arbetsutskottet att avge yttrande pa radets vagnar.

7. Sammantraden och sekreterare

Pensionarsradet har fyra ordinarie sammantraden per ar pa tid som radet bestammer samt
extra sammantrade, nar organisation som ar foretradd i radet begéar det.

Ersattare kallas till sammantréade av ordinarie ledamot nér denne har férhinder. Aven
ersattare som ej kallas till sammantréade skall tillstéllas kallelse och handlingar.

Aldreomsorgskontoret svarar for pensionarsradets behov av sekreterar- och
kansliresurser och budgeterar medel for dess verksamhet.

8. Sammantradesersattning



Ersattning till pensionarsradets ledaméter och ersattare utgar enligt av
kommunfullmaktige faststallda bestammelser om erséttningar till kommunalt
fortroendevalda.

9. Utbildning

Ledamoter i kommunala pensionarsradet erhaller utbildning likvardig den som erbjuds
namndledamdter i kommunen.

Kommunfullméktige har 30 oktober 1989, § 414, beslutat anta detta reglemente att gélla
fr o m 1 november 1989.

Kommunfullmaktige har 27 januari 1992, § 118, beslutat att &ndra lydelsen i punkt 5.

Kommunfullméktige har 2 mars 1992, § 145, beslutat om tilldgg och &ndringar i
punkterna 2, 4, 6 och 7.

Kommunfullméktige har 29 november 1999, § 24, beslutat om &ndringar av punkt 4.
Kommunfullmaktige har den 28 april 2003, 8 168, beslutat om &ndringar av punkt 7.

Kommunfullmaktige har den 26 maj 2003, 8 191, beslutat om tillagg och &ndringar av
punkterna 2.4, 2.5, 4, 6 och 7. En ny punkt 9 har tillforts.

Andringarna har inforts ovan.
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