
Våga kräva och våga ompröva
Om förväntningar som utmanar utan att begränsa



Kategoriskt perspektiv Relationellt perspektiv

Svårigheten förläggs hos eleven Svårigheten förstås i relation till omgivningen

Fokus på elevens egenskaper, brister och diagnoser Fokus på samspelet mellan elev, undervisning och lärmiljö

Eleven ses som bärare av svårigheten Eleven ses som en individ i svårigheter

Vad är det hos eleven som gör att det blir svårt?
Vad kan  vi förändra  för att  skapa bättre  förutsättningar  för eleven att  

lyckas ?

Två sätt att förstå svårigheter

Perspektivet påverkar vad vi uppmärksammar, vilka förklaringar vi söker och vilka lösningar som blir möjliga.



Vindarna i skoldebatten blåser rakt in i klassrummet





Förväntansdokument





Vår elevsyn har en avgörande betydelse 
det påverkar allt vi gör runt eleven



BEGREPPET FÖRMÅGA

Talang, kunnande , skicklighet , styrka , fallenhet , kompetens 

BEGREPPET OFÖRMÅGA

svaghet eller  brist

Hur beskriver vi våra elever?



VI LÄCKER VAD VI TÄNKER
Ingvar Kamprad



“De två pojkarna på rasten”



En elev är inte, en elev blir
Vi formar elever vi möter



Vem blir följsam när man inte 

förstår förväntningarna?



Vilka är våra 

förväntningar egentligen?
Var lägger vi ribban?









Det som är ett överkrav idag
kan vara ett rimligt krav imorgon





PROBLEM ELLER POTENTIAL? 

“RYMMARE ELLER UPPTÄCKARE”



EHT -  MÖTEN, HUR PRATAR VI?
Professionens utmaning eller eleven med svårigheter



Vi har en positiv elevsyn
så kan vi kartlägga elevsynen i verksamheten



Han bara vägrar. 
Jag behöver hitta fler 

sätt att få honom 

motiverad.

Hon gör bara som 

hon vill.

Jag behöver skapa 

tydligare och mer 

begripliga 

förväntningar som 

hjälper henne att förstå 

ramarna.

De vill inte 

samarbeta

Jag behöver utveckla 

strategier för att stödja 

gruppens 

samarbetsförmåga.

KOMMUNIKATIONEN



LÄRANDEMATERIAL OCH INNEHÅLL

LÄRANDEUPPGIFTER OCH LEKTIONSUPPLÄGG

Vad får  eleverna  för undervisning ?

Vilken nivå  är  den upplagd för?

Hur är  undervisningen  differentierad  och varierad ?



LÄRMILJÖN: STATISK VS. DYNAMISK

STATISKA KLASSRUM:

Ser alltid likadana ut, oavsett elevgrupp.

DYNAMISKA KLASSRUM:

Förändras utifrån elevernas behov och lärande.



FRAMTIDSPERSPEKTIV
Anpassningarnas fokus kategoriska eller progressiva?

GENERELLA, KATEGORISKA ANPASSNINGAR:

Samma lösning för alla, kopplad till ”svårigheter”

PROGRESSIVA ANPASSNINGAR:

Utgår från behov här och nu, men med framtiden i sikte.



VAD, HUR OCH VARFÖR?
Vad gör vi?

Hur gör vi?

och varför  gör vi som vi gör?



Vi behöver  alltid  reflektera  över
vår  kommunikation , dess begriplighet  och funktion



Samsyn om målet:

Att  varje elev ska få  möjlighet  att  bli  den bästa  versionen av sig själv.

Insyn  i vägen dit :

Hur vi tar oss dit  kommer aldrig  att  se exakt likadant  ut, men vi behöver 

förstå  varandras  val och hur de leder mot vårt  gemensamma mål.

Samsyn & insyn



Jag undrar varför - vi
mötet som utmanar vårt görande



...går  med eleverna på led till matsalen ?

...sätter  upp pedagogiska planeringar  på väggen

...använder  bildstöd

...sjunger på samlingen

...dricker  kaffe  på lektionstid

...vi använder  telefonerna  när  eleverna inte får  använda  sina?

Jag undrar varför vi



Skulle vi säga till en elev som har svårt 

att läsa, att läsa mindre?



Hur ska man bli bra på något om man aldrig 

får träning i det som är svårt?



Anpassningar 
efter kartläggning 

i relation till progression 

och med fokus på framtiden



Allt börjar med blicken på eleven
När vi utvecklar vår syn på eleverna, utvecklar vi också skolan. Elevsynsarbetet är inte ett 

projekt. Det är ett ständigt pågående uppdrag.



VAD VÄLJER VI ATT SE?
Möjlighet eller hinder?



VILL NI VETA MER?
anpassadskola2.0
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