Vaga kréiva och vaga omprova

Om forvantningar som utmanar utan att begrb\nsa\




Tva sitt att forsta svarigheter

Ka’cegorisk’c Fers'oek’civ Relationellt pers,oek’civ

Svdrigheten {orldggs hos eleven Svdrigheten {orstds i relation till omgivningen
Fokus pa elevens egenskaloer, brister och o(iolgnoser Fokus pa solmsloelet mellan elev, umo(ervisning och larmiljb
Eleven ses som bdrare av sv&rigketen Eleven ses som en individ i sv&righeter
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Vaid air det hos eleven som gar att det blir svart? ad kan vi fordandra for att skolp';Ckc:ere forutsattningar for eleven att

Perspektivet paverkar vad vi uppmarksammar, vilka forklaringar vi séker och vilka l6sningar som blir mgjliga.
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Vindarna i skoldebatten blaser rakt in i klassrummet




ordningsstorningar

storande beteende nO GXCUSGS SChOOIS

forvantansdokument

k k ordning och reda
skolan ska bli skolaigen O n S e Ve n Se r skriftlig varning

trygghet och studiero

skolregler dlSCIp'Iﬂ hidlpklasser T

fysiska ingripanden tydliga grénser

SiEingnng kO nse kve n St rO p pO r |Grarens auktoritet
d iSCi pl i N d rO co]tg G rd er utvisning ur klassrummet
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Vad gor det har med oss I praktiken?

Konsekvenstrappa(@@
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IUP: mal

Halla ordning pa dina saker
Vanta in att du far ordet




Ofair eLevsgn hap en othémmaIe befya/ebse

det paverkar allt vi gor runt eleven
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EN ELEV AR INTE, EN ELEV BLIR

Vi formar elever vi moter
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VEM BLIR FOLJSAM NAR MAN INTE
FORSTAR FORVANTNINGARNA?




VILKA AR VARA
FORVANTNINGAREGENTLIGEN?

Var ldgger vi ribban?




UNDER- @ Laga forvant- | Forenklade Ger mer stod Bristen pa ut-
KRAV ningar pa vad | uppgifter, an vad som maning bidrar
eleven kan dar eleven far | kravs. Stottar | till stagnerad
utveckla. gora uppgif- elevenienkla | utveckling,
ter som hen uppgifter vilket kan leda
egentligen och redan till ett forsam-
redan kan. beharskade rat sjalvfortro-
fardigheter. ende.

FIGUR 4 Underkrav handlar om att vi har alltfor laga forvantningar pa
elevens kapacitet.



RIMLIGA
KRAV

Hoga forvant-
ningar pa vad
eleven kan
utveckla.

Utmanande

uppgifter som
ligger nagot
over var ele-
ven befinner
sig utveck-
lingsmassigt.

Stottar eleven
till att klara
av svarare
uppgifter.

Krav, forvant-
ningar och
utmaningar

gor att eleven
utvecklas,
vilket kan leda
till ett okat
sjalvfortroende.

FIGUR 5 Rimliga krav innebar att vi har hoga forvantningar pa elevens
kapacitet och skapar forutsattningar for standig progression.



OVER-
KRAV
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Orimliga
forvantningar
pa vad eleven
har forutsatt-
ningar att
utveckla i
dagslaget.

For svara

uppgifter
som eleven

har svart att
bemastra/
klara av.

Orimliga forvant-
ningar bidrar till
forsamrade moj-
ligheter till utveck-
ling och kan leda

till ett forsamrat
sjalvfortroende.

Stottar sallan
eleven i lar-

processen.

FIGUR 6 Overkrav ar nar vi har orimliga forvantningar pa vad eleven
kan astadkomma utifran var hen befinner sig i sitt larande.



DET SOM AR ETT OVERKRAV IDAG

kan vara ett rimlig't krav imorgon




@ UNDERKRAV @) RIMULIGA KRAV  © (DVERKRAV

UNDERKRAV RIMLIGA KRAV OVERKRAV
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Han bara vagrar.

Hon gor bara som
hon vill.

De vill inte
samarbeta




LARANDEMATERIAL OCH INNEHALL

LARANDEUPPGIFTER OCH LEKTIONSUPPLAGG

Vad fdr eleverna for undervisning?
Vilken nivd dr den u/o/o[aga/ for?

Hur dr undervisningen differentierad och varierad?




LARMILJON: STATISK US. DYNAMISK

SKA KLASSRUM:
Ser dlltid likadana ut, oavsett elevgrupp.

DYNAMISKA KLASSRUM:

Fordndras utifran elevernas behov och larande.




FRAMTIDSPERSPEKTIV

Anpassningarnas fokus kategoriska eller progressiva?

GENERELLA, KATEGORISKA ANPASSNINGAR:

Samma |6sning for alla, kololololo( till "sv&rigketer"

PROGRESSIVA ANPASSNINGAR:

Utgar fran behov hdr och nu, men med framtiden i sikte.
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UAD, HUR OCH VARFOR? 4

Vad 95r vr?
Hur 9(5}’ vr? *

och varfor gor vi som vi gor? y | J
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VI BEHOVER ALLTID REFLEKTERA OVER

Vara ordningsregler
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Sjlighet att bli den bésta versic
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it kommer aldrig att se exak

‘men vi behover

Lorsté varandras val och hur de leder mot B ol mal.
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a9 undrar vorfor - vi

motet som utmanar vart 96mno(e




a9 undrar varfor vi

.. gar med eleverna pa led till matsalen?
..satter upp loeolagogiska lolaneringolr pd viggen
...anvander bildstod

..sjunger pa samlmgen

..dricker kaffe pa lektionstid

.vi dnvdnder telefonerna ndr eleverna inte far anvinda sina?







far trdning i det som dr svart?

Hur ska man bli bra pa nagot om man aldrig
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oaneassnincaR S

efter kartlaggning
| relation till progression
och med fokus pa framtiden
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AUt bir v med Plicken pa deven

Nar vi utvecklar var syn pa eleverna, utvecklar vi ocksa skolan. Elevsgnsarbetet ar inte ett

projekt. Det dr ett stdandigt pdgdende uloloo(
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VAD VALJER VI ATT-SE?

Mﬁjlighéﬁ eller hinder?




anpassadskola?2.0 Sarskilda
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undervisnings-
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