Tobakspolicy Eneskolan
- en tobaksfri skola

Omtanke om elevernas och personalens hélsa ska pragla Eneskolan. Vi vill férhindra all form av
tobaksbruk for att framja halsa och radda liv.

Vi vill genom att sétta tydliga granser markera att detta ar viktigt pa var skola, eftersom det handlar om unga
manniskors framtid och livskvalitet.

Tobakslagen (SFS 1993:581) 2 § stadgar att rokning ar forbjuden i lokaler som &r avsedda fér barnomsorg,
skolverksamhet eller annan verksamhet for barn och ungdomar samt pa skolgardar.

Vart mal ar att vara en tobaksfri skola. Det innebéar att inget tobaksbruk, alltsa all slags tobak, far férekomma inom
skolans omréade och det galler sdval dagtid som kvallstid. Tobaksforbudet géller alla, elever, personal och
besokare pa skolan. Huvudansvaret for genomférandet av en tobaksfri skola &r rektor. Gemomférandet av policyn
sker i samarbete med personal och foraldrar pa skolan samt med eleverna. Maluppfyllelsen utvarderas terminsvis
av personalen pa skolan.

Handlingsplan:

| borjan av varje lasar informeras eleverna, féraldrarna och personalen om skolans tobakspolicy.

Elever erbjuds stod och hjalp med rok- och snusavvanjning. | samrad med skolskaterskan fattas beslut om béasta
hjalpen for den aktuella eleven/eleverna.

Personal som sjalv énskar fa stdd och hjalp med rok- och snusavvanijning ges detta efter samradd med narmaste
chef fattas beslut om hur detta ska ske.

Skolpersonal erbjuds kontinuerlig traning i olika metoder for att arbeta med ungdomars attityder och livsstilsfragor
dar tobaksbruk ingar.

Pafoljd om forbudet inte foljs:

Den personal som har uppmarksammat dvertradelsen har ett samtal med eleven samt meddelar elevens mentor
som omgaende kontaktar elevens foraldrar.

Namnen p& dem som roker eller snusar skrivs upp av personalen och lamnas till skolskéterskan.

Om dvertradelsen upprepas erbjuds eleven och foraldrarna ett samtal med skolskéterskan och elevens mentor for
att komma fram till ett gemensamt forhallningssatt.

Arbete sker under skoltid d& det galler den grupp elever som roker eller snusar regelbundet for att hjalpa eleverna
att sluta.

Pafoljd for medarbetare: Det ingar i ditt uppdrag som medarbetare i kommunen att félja kommunens rutiner och
riktlinjer.
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