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Social- och omsorgskontoret

Ny ersattningsnivd hemtjénst

Dnr AON 17/042, OMS 17/060

Sammanfattning av drendet

Aldreomsorgsnimnden beslutade 2016-06-23, §103, att hoja erséttningsnivén for en
hemtjénsttimme till 390 kr. I denna erséttning ingér samtliga kostnader for uppdraget. Under
2017 har ett digitalt system for uppf6ljning av utford tid inforts. UtfSraren ersétts utifran den
inrapporterade utforda tiden i det digitala verktyget.

Nuvarande erséttningsniva #r baserad pa 2016 &rs kostnader. Infor 2018 4rs budget har déirfor en
Oversyn av erséttningsnivan for hemtjénst genomforts. Kontoret foreslar att ny erséttning per
utford hemtjénsttimme faststills till 410 kronor fran och med 2017-12-01 till och med
2018-11-30.

Beslutsunderlag
Social- och omsorgskontorets tjénsteskrivelse, daterad 2017-10-19

Arendet

Bakgrund

Kommuner som har inf6rt vaifrihetssystem for hemtjénst har valt olika modeller och
ersdttningsnivéer. Ett erséttningssystem for hemtjénst innefattar hur erséttningen ges och vad
som ersitts. Det férsta handlar om huruvida erséttning ges for beviljad tid, utford tid eller utford
aktivitet och det andra om vilka insatser som utfSraren féar erséttning for. Dérut6ver ska nivén pa
ersittningen faststéllas. Aldreomsorgsnimnden beslutade 2016-06-23,§103, att hoja
erséttningsnivén for en hemtjénsttimme till 390 kr. I denna ersittning ingdr samtliga kostnader
for uppdraget. Under 2017 har ett digitalt system f6r uppf6ljning av utford tid inforts. UtfSraren
ersitts utifran den inrapporterade utforda tiden i det digitala verktyget.

Faststdlla ersdttningsniva for hemtjinst

I forarbetena till lagen om valfrihetssystem (Proposition 2008/09:29) patalades vikten av en
prisséttning som har ritt niva och som ger likvérdiga villkor for egen regi och privata aktorer.
En for 14g niva kan ge svarigheter for egen regi att 6verleva samt minska intresset hos utférare
att delta i valfrihetssystemet och kan &dven riskera kvaliteten. Vidare framfordes att svarigheter
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for egen regi att klara sig pA samma ersittningsniva som externa aktdrer, trots effektiviseringar,
kan vara indikator pa for 1g prisséttning. I detta sammanhang #r det dock viktigt att beakta
kommunens sistahandsansvar for alla brukare och att detta kan medfora hogre kostnader. Vidare
patalades att erséttningsnivin behover anpassas s att intresserade leverantorer ges méjlighet att
folja arbetsmarknadens villkor och teckna kollektivavtal.

Att slutligen faststilla en adekvat ersittningsniva dr komplext. Andra faktorer har ocksa
betydelse for prissittningen, som prisnivan i andra kommuner i regionen, marknadssituationen,
effektiviseringskrav och politiska prioriteringar. Eftersom erséttningsmodellerna i kommunerna
varierar stort i sin utformning &r jimfbrelser svéra att gora. Férutom skillnaden mellan beviljad
respektive for utford tid finns ocksé ett val mellan manuell tidrapportering och elektronisk
rapportering. Nedan foljer ndgra exempel pa skillnader i ersittningsmodeller:

Ersittning for dubbelbemanning och bomtider

Ersétining for administration, fordelning av kostnader ex. for IT

Momskompensation

Differentiering avseende: Omvérdnad, service, dag, kvill, natt, ledsagning, avl5sning,
glesbygd, kommunal resp. privat regi

Nagra exempel pa ersdttningsmodeller i andra kommuner

En utblick i l4dnet och i nagra andra stérre kommuner avseende ersdttningsmodeller visar att
spridningen &r stor. Ett gemensamt drag #r att i stort sett samtliga kommuner har differentierade
priser beroende pa regiform, med ett ndgot hégre pris till privata utforare. Kompensationen kan
variera mellan 1 procent till drygt 6 procent.

I Ekerd, Link6ping, Visteras och Uppsala ges en hogre ersittning for landsbygd i forhallande
till tétort. I exempelvis Vallentuna och Ekerd gérs ocksa skillnad mellan omvéardnad och
serviceinsatser. Vissa kommuner har ocksa differentierade erséttningar avseende ledsagning,
avldsning och hemsjukvard. Vidare ger en del kommuner en hogre ersittning for insatser
nattetid. Téby har ett system som skiljer sig fran 6vriga kommuner satillvida att erséttning ges
per tillfille for ett antal specificerade insatser under omvérdnad respektive service. I Visteras
tillimpas en modell for ersiéttningen fr hemtjénst enligt SoL, som skiljer pa kunder med fler
respektive firre &n 140 timmar per ménad. Sammantaget kan konstateras att nivan pa
ersittningen varierar stort och ér beroende av vilken ersittningsmodell som har valts.

Forslag ny ersdttningsniva

Sédertilje kommuns erséttningsmodell for hemtjénst har i stort sett varit of6riandrad sedan det
forsta systemet med valfrihet inférdes (2007). Enligt beslut i dldreomsorgsnidmnden,
omsorgsndmnden och kommunstyrelsen ska en Gversyn av erséttningsmodellen géras i samband
med fornyad upphandling enligt LOU av hemtjénstutforare. I samband med denna kommer en
mer genomgripande analys av erséttningsmodellens konstruktion att goras.
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Nuvarande erséttningsniva &r baserad pa 2016 ars kostnader. Infor 2018 &rs budget har dirfor en
dversyn av erséttningsnivan for hemtjinst genomforts. Kontoret foreslar att ny ersittning per
utford hemtjénsttimme faststlis till 410 kronor fran och med 2017-12-01 till och med
2018-11-30.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

I avtal med utforare av hemtjénst (Avtal Hemtjanst Sodertilje kommun-TI 2013-1008) anges att
ersittningsnivan foljer beslut i dldreomsorgs- och social och omsorgsnimnden samt att
Bestllaren faststéller arligen erséttningen till Leverantdrerna i samband med beslut om budget i
nistkommande &rs verksamhetsplan.

Kontorets forslag till namnden:

1. Ersittningen per utford hemtjénsttimme faststills till 410 kr fran och med 2017-12-01
till och med 2018-11-30. Erséttningen innefattar samtliga delar av uppdraget.
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Lenita Granlund
Socialdirektor

Handl&ggare: Lisa Mattsson
Strateg

Stab

Telefon (direkt): 08-5230 3422
E-post: lisa.mattsson@sodertalje.se

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
KPR

KHR

Akten



