
Extra ärende ALN  
 
Med anledning av det i Managementrapporten prognostiserade budgetöverskottet på 11 
miljoner uppdrar Arbetslivsnämnden åt kontoren att gemensamt ta fram en plan för 
omfördelning av budget. Huvudinriktning bör vara att dessa medel kan nyttjas för insatser 
primärt för att få fler av Södertäljes invånare som idag befinner sig utanför arbetsmarknaden 
att kompetensutveckla sig. Fokus för föreslagna insatser bör vara att bidra till 
kompetensförsörjningen till bristyrken  inom den regionala arbetsmarknaden. 
 
Ett kontorsgemensamt (Ak, Uk, Ksk/YH) förslag ska delges Arbetslivsnämnden vid 
sammanträdet 180531 för diskussion och beslut . 
 
SVMp-gruppen i ALN 
 
 
 
 
 


