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Sammanfattning av drendet

Vid Arbetslivsndmndens sammantride den 26 april 2018 uppdrogs till arbetslivskontoret och
utbildningskontoret att ta fram forslag pa plan for omfordelning av 2018 ars budget med
anledning av ndmndens berdknade budgetoverskott. Kontorens utgdngspunkt har varit att
forutsdttningen for insatserna &r att de kan planeras och genomforas sé att kostnaderna belastar
verksamhetsaret 2018. Sammanfattningsvis foreslér kontoren att det berdknade
budgetoverskottet omfordelas till att utreda, planera och genomféra marknadsforinsinsatser f6r
att 6ka antalet vuxenstuderande, att under perioden forstérka arbetslivskontorets studie- och
yrkesvégledning samt se 6ver méjligheten att upphandla och under hésten genomfora insatser
fran externa aktorer som kan leda till jobb for kontorets malgrupp.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2018-05-22

Arendet

Inledning och forutsattningar

Huvudinriktning pa uppdraget var att dessa medel ska kunna anvindas for insatser, primért for
att fa fler av Sodertéljes invanare som idag befinner sig utanf6r arbetsmarknaden att
kompetensutveckla sig. Fokus for foreslagna insatser bor vara att bidra till
kompetensforsorjningen till bristyrken inom den regionala arbetsmarknaden.

Kontorens utgdngspunkt har varit att férutséttningen for insatserna dr att de kan planeras och
genomforas sa att kostnaderna belastar verksamhetséaret 2018. En annan utgangspunkt &r att
insatserna pa kort och/eller lang sikt ska leda till att fler kommer i studier som leder till kad
utbildningsniva, stadigvarande forsérjning samt bidrar till kompetensf6rsérjningen i det
regionala arbetslivet, framst inom bristyrken.

Marknadsforing av utbildning
Kontoren foreslar ddrfor en samlad marknadsforingsinsats med syfte att 6ka intresset f6r
vuxenutbildningen och yrkeshégskolan bland medborgarna i Sédertilje kommun. Insatsen ska

Soédertdlje kommun | Staben | 151 89 Sodertélje | Organisationsnr: 212000-0159 | www.sodertalje.se
Besdksadress: Campusgatan 26 | Vaxel: 08-523 010 00



Tjansteskrivelse | 2018-05-22 | Sédertélje kommun | Utbildningskontoret 2 (3)

stimulera fler vuxna att hija sin utbildningsniva och samtidigt bidra till
kompetensforsérjningen. Det innebér att marknadsforingen av utbildningarna fréimst riktas till
arbetslosa men dven till personer som idag inte kan fa tillsvidareanstéllning pa grund av att de
saknar ritt kompetens och utbildning. Mélséttningen &r att darigenom forbittra
kompetensférsorjningen och 6ka rorligheten pa arbetsmarknaden.

Kontoren foreslar att de 1 samverkan med kommunikationsavdelningen utarbetar och genomfor
en samlad plan for informations- och marknadsf6ringsinsatser for vuxenutbildning och
yrkeshogskola. En tidsbegransad samordnare/projektledare anstélls for att driva processen.
Exempel pa mojliga insatser under perioden ér:

¢ Planera och under hosten genomfora en utbildningsméssa pa Komptenscenter med fokus pa
yrkesutbildningar 1 samverkan med branschf6retradare, arbetsgivare och
utbildningsanordnare.

e Ta fram information for olika medier om vuxenutbildning och yrkeshdgskola.

e Ta fram lattillgidnglig information om studiefinansiering inklusive studiestartsstodet.

e Genomfora informationsinsatser om vuxenutbildning och yrkeshégskolan i samband med
Kringelfestivalen.

Utdver marknadsforingsinsatser foreslés att arbetslivkontoret under hosten forstirks med en
tidsbegrdnsad utékning av studie- och yrkesvigledare for att intensifiera information och
végledning till malgrupperna for vuxenutbildning. Utéver vigledning kan denna forstarkning
mojliggdra t ex:

¢ Deltagande i olika externa méssor och evenemang.
e Utdka mojligheten f6r malgruppen att delta i externa rekryteringsmissor eller motsvarande.

Insatser fér vara malgrupper av externa aktérer
Vidare kommer arbetslivskontoret se 6ver mgjligheten att upphandla och genomfora insatser
med externa aktorer som kan leda till att arbetslivskontorets malgrupp kommer ut i jobb.

Tidplan

Eftersom planering och genomftrande av insatserna ska vara slutforda fore arsskiftet kommer
arbetet med att utreda, planera och verkstilla férslagen att paborjas snarast mojligt efter
ndmndens beslut.

&terrapportering och uppféljning av insatser till f6ljd av omfdrdelning av budget 2018
Aterkoppling och uppfoljning av insatserna samt ekonomiskt utfall redovisas i samband med
managementrapporterna under hosten.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Kontoren bedomer att kostnaden for ovan beskrivna insatser kan komma att uppga till mellan
tre till fem miljoner kronor beroende pa vilka insatser och aktiviteter som dr mojliga att
genomfdra under perioden. Langsiktiga konsekvenser &dr 6kade kostnader f6r vuxenutbildning,
om insatserna for att fa fler i studier lyckas (exempel: Vuxenutbildningens nettokostnader ékar
med omkring tva miljoner kronor om vi 6kar antalet studerande pa yrkesutbildningarna med i
genomsnitt 50 per ar).
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Forvaltningens forslag till namnden:

1. Niamnden ger kontoren i uppdrag att planera och genomféra marknadsforings- och
informationsinsatser i syfte att 6ka antalet vuxenstuderande.

2. Namnden ger arbetslivskontoret i uppdrag att forstdrka kontoret med tidbegrénsade
resurser for studie- och yrkesviagledning for att under hosten dka information och
véigledning for malgrupperna for vuxenutbildning.

3. Némnden ger arbetslivskontoret i uppdrag att se dver mojligheten att upphandla och
genomfora insatser med externa aktérer som kan leda till att kontorets malgrupper
kommer ut i arbete.
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Cecilia Stahl Monica Sonde
Cheft arbetsmarknadskontoret Utbildningsdirektor

Handldggare: Lena Henlov
Ledningsstrateg
Utbildningskontoret
Telefon (direkt): 08-523 022 02
E-post: lena.henlov(@sodertalje.se

Handléggare: Maria Hjernerth
Koordinator
Arbetslivskontoret
Teleton (direkt): 08-523 049 39
E-post: maria.hjernerth@sodertalje.se

Beslutet skickas till

Akten
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8§ 27 Omfordelning av medel
Dnr: ALN 18/033

Sammanfattning av drendet

Med anledning av det i Managementrapporten prognostiserade budgetdverskottet pa 11 miljoner
foreslar SVMP-gruppen att nimnden uppdrar till kontoren att gemensamt ta fram en plan for
omfordelning av budget.

Huvudinriktning bor vara att dessa medel kan nyttjas for insatser. Primért {or att fa fler av
Sodertiljes invanare som idag befinner sig utanfor arbetsmarknaden att kompetensutveckla sig.
Fokus f6r foreslagna insatser bor vara att bidra till kompetensforsorjningen till bristyrken inom
den regionala arbetsmarknaden.

Ett kontorsgemensamt forslag (AK, UK, KSK/YH) ska delges Arbetslivsndmnden vid nésta
sammantrade 2018-05-31 f6r diskussion och beslut.

Beslutsunderlag
Forslag fran SVMP-gruppen

Yrkande

Géran Karlsson (M) yrkar bifall till SVMPs forslag men med tilldgget att “och eller/ egen
forsorjning liggs till meningen “bidra till kompetensforsdrjningen till bristyrken inom den
regionala arbetsmarknaden”.

Nina Wahlin (C) och Metin Hawsho (L) bifaller SVMPs forslag med Géran Karlssons
tilldggsyrkande.

Arbetslivsnamndens beslut
Niamnden uppdrar till kontoren att gemensamt ta fram en plan f6r omférdelning av budget,
enligt forslag frdn SVMP med Goran Karlssons (M) tilldgg.

Beslutet skickas till
UK

AK

KSK

YH

Akten

Justerandes signum Anslagsdatum Utdragsbestyrkande
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