W78 Sodertdlje 1@
kommun

FOREDRAGNINGSLISTA KOMMUNALA PENSIONARSRADET
2017-11-24

Till ersattare: For kinnedom

Tid Onsdagen 6 december 2017, kl. 08.30 — 12.00

Plats Demokratin, plan 1, Stadshuset

Sekreterare | SUzanna Réberg

ordforande | Ulla Rygln (S)

Ovrigt Efter radsmotet ater vi lunch tillsammans — anmal ditt deltagande till
samordnaren senast torsdag 30 november. GI6m inte att anmala sarskild kost.

Arenden
1. Protokollets justering

2. Faststallande av dagordning

Informationsarenden

3. Information om biblioteksplanen 2018-2021 (8.30—9.00)
- Med utredaren Elin Malmqvist.

4. Information frdn kommunens verksamhet Anhorigstod (kl. 9.00-9.45)
- Med anhorigkonsulenten Lilian Silfversten. Obs, skicka garna in eventuella fragor till
samordnaren senast torsdag 30 november.

5. Aldredagen 2018
- Datum
- Tema

6. Verksamhetsplan
- Innehall

7. Verksamhetsberattelse
- Datum for senast inskick till ssmordnaren
- Innehdll
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8. Information frdn namnder och styrelse

Underlag
Presenteras av ordforande pa sammantradet

9. Information fran arbetsgrupper

Underlag
Minnesanteckningar fran arbetsgrupper, bifogas i utskicket

10. Information fr&n samordnare/ anmaéalan av meddelanden

Beslutsarenden

11. Sammantradestider 2018

Beslutsunderlag
Forslag fran samordnaren, bifogas i utskicket

12. Arendeuppfoljning

Underlag
Arendebalans, daterad 2017- 11- 17, bifogas i utskicket

13. Ovrigt

Ulla Rygin (S) Suzanna Raberg

Ordftrande Sekreterare

Kommunala pensionarsradet Kommunala pensionarsradet
Telefon (direkt): 070 287 86 13 Telefon (direkt): 08-523 049 79

E-post: ulla.rygin@sodertalje.se E-post: suzanna.raberg@sodertalje.se



Arende 9.

Mote Verksamhetsrad 25 okt 2017

Narvarande: Caisa Ekstrand, Gunnel Bertell, Bengt- Arne Ahrberg, Leif Wretander,
Margareta Eriksson, Per Knutsson, Agneta Enbom Holz, Lars Ahlin

Kultur365

Lars inledde motet med att beratta om den verksamhet Kultur365 bedriver pa vard- och
omsorgsboenden, sen 2005: lador med “minnessaker”(saker, bocker, bilder), triggarlador pa
varje boende, Playmakers ar ca var 14:e dag ute pa varje boende, gemensamma program
for hela huset, just nu melodikryss (andra exempel resor i fantasin), generationsarbete
tillsammans med forskola och skola med sagor och sanger.

Kultur365 arbetar med levnadsberattelser: Saker jag har gjort, Saker jag skulle vilja gora
(bucket- list). Kultur365 har sammanstallt listorna pa vad man skulle vilja géra, som vi fick se.

Lars berattade att alla vard- och omsorgsboenden har aktivitetsutvecklare, en eller flera.
6 ggr per ar traffar de Kultur365. Pa avdelningarna har man aktivitetsrad.

Kultur365 har ingen verksamhet med de som har hemtjanst. Tanken ar att de ska ta sig till
kommunens motesplatser. Viss verksamhet finns pa motesplatserna med Kultur365.

Den 17 dec kl 12 00- 16 00 anordnar Kultur365 julfest pa Trombon, for dldre fran
aldreboende och de som har hemtjanst.

Checklista Verksamhetsrad

Agneta presenterade ett forslag till checklista for representanter i verksamhetsraden. Efter
diskussion justerades listan, se bilaga. Tanken ar att nar representanterna fatt svar pa
fragorna ska de delge 6vriga representanter for verksamhetsraden. Pa sa satt far vi en
tydligare bild av hur de olika vard- och omsorgsboenden fungerar.

Reglemente fér verksamhetsraden

Deltagarna pa motet upplever osdkerhet nar det galler reglementet for verksamhetsraden.
Vi beslutade att ndsta mote ska vara tillsammans med ansvarig tjansteman for att ga igenom
vad som galler.

Slutsatser

Vi har fatt en bra inblick i verksamheterna Kultur365 bedriver. Vi har fatt en hel del att tanka
pa nar det galler "bucket- list”. Vi fick en bra diskussion om hur verksamhetsraden fungerar.
Vi har tagit beslut om att anvanda checklistan for att fa en tydligare bild av hur de olika vard-
och omsorgsboenden fungerar. Vi upptackte brister i var kunskap om verksamhetsradens
reglemente.



Verksamhetsraden 25 okt 2017

Forslag till checklista for kartlaggning 6ver hur de olika vard- och
omsorgsboenden fungerar.

Boende

Antal boende totalt
Antal dementa boende
Parboende

Utemiljo

Bemanning
Sjukskoterskor
Underskoterskor, utbildade
Utbildade i demens
Utbildade i naringsfragor
Hel och deltid
Bemanning natt

Lakare

Geriatriker
Aktivitetsutvecklare
Personalomsattning

Ovrig personal
Tandldkare

Frisor

Fotvard

Fotvard for diabetiker

Maten
Maltidstider, dukning, efterratter, mojlighet att paverka val av ratter
Hjalp vid maltider, personal

Hilsa/hygien

Mediciner, uppfoljning
Viktkontroll

Uttorkning

Gratis tandvard Over 85
Optiker

Horsel (rengbring av apparater)
Friskvard

Utevistelse (dven vintertid)
Fallskador

Tvatt av klader



Stadning
Egna djur pa boende

Aktiviteter/kultur/bibliotek
Kultur 365
Levnadsberattelse

Med anstallda

Med volontarer, frivilliga
Hemsprak

Kunskap i svenska spraket
Vardhund

Viktigt

Anhorigtraffar
Vardighetsgarantin
Kommunens uppféljning



Minnesanteckningar
KPR Arbetsgrupp 2

Studiebesok hos Attendo hemtjanst den 17 oktober 2017 kil 10-11.30.

Nirvarande: Bengt-Arne Ahrberg, Birgitta Johansson, Berit Olsson, Gunnel
Bertell, S6ve Akerlund och Nils-Gunnar Lindh

1.

Verksamhetschef Sofia Fors redogjorde i stora drag fér Attendo som ar
ett nordiskt féretag med manga verksamhetsgrenar och 20000
anstdllda. Huvudkontoret ligger i Danderyd. Attendo ar verksamma i
200 svenska kommuner.

. Attendo har tidigare drivit bade Oxbackshemmet och Solgldantan pa

entreprenad och nu bygger man ett aldreboende i Hovsjo med 54
lagenheter med maojligheter till parboende. Invigningen sker i
december. Ett samarbetsavtal ar upprattat med Sodertilje kommun
och en del andra kommuner. Attendo planeras att bygga ytterligare ett
dldreboende i S6dertidlje men tid och plats ar inte bestamd.

. 1985 startade Attendo hemtjanstverksamhet i Stockholm. | S6dertalje

var man ett av tre foretag som for tio ar sedan under tre ar pa prov fick
bedriva hemtjanst i Sodertaljes centrala delar. Darefter infordes LOV.
Verksamhetschef Evelina Szigeti och samordnare Huda Adsmar Suliman
redogjorde for Attendo hemtjanst som har tva lokaler med 25 anstillda
+ timanstallda. 80 % har underskoterskeutbildning och endast nagra fa
ar man. Under tiden med LOV bedrev man 7 % av kommunens
hemtjanst och den dubblades nar LOU inférdes. Attendo leasar 13 bilar
for sin verksamhet. Attendo har kollektivavtal for sina anstallda och de
har i dagslaget inte brist pa personal.

. Avtalet med kommunen gar ut i novenber 2018, men man &r beredda

att fortsatta till skillnad mot ett par andra foretag som i fortid hoppat
av.

Nasta mote med KPR arbetsgrupp sker den 11 december kil 13 i
stadshuset da vi far mota Kommnals hemtjanstpersonal.

Vid pennan Nils-Gunnar Lindh



Arende 11.

Forslag pa sammantradesdatum fér kommunala pensionarsradet 2018

Arbetsutskottet, sal Opus | Radsmote, sal Demokratin
Januari 17, kl. 14.30-16.00
Februari
Mars 7, kl. 8.30-12.00
April 4, kl. 14.30-16.00
Maj 2, kl. 8.30-12.00
Juni 13, kl. 14.30-16.00
Juli Sommaruppehdll Sommaruppehdll
Augusti 22, kl. 14.30-16.00
September 19, kl. 8.30-12.00
Oktober 4, Aldredagen 4, Aldredagen
November 7, kl. 14.30-16.00 OBS! SORDIN
December 5, kl. 8.30-12.00




2017-11-08
Uppdaterad

Arende 12.

Pagaende darenden KPR

Inlagt Arende Atgarder fran KPR
Oktober 2017 Morgondagens aldreomsorg Fokusgrupper fran KPR och PRO- organisationerna deltar i diskussionen. Uppdatering sker [6pande.
Oktober 2017 Larmgrupper inom hemtjansten | Arbetsgrupp 2 kommer med férslag pa yttrande senast 8 januari 2018. Motionen ska vara besvarad
(Dnr 17/327) 15 januari 2018.
September 2017 Sammantradesdatum 2018 RM | Samordnaren skickar ut forslag till radet. Beslut tas pa sammantradet i december
September 2017 Sammantradesdatum 2018 AU Samordnaren skickar ut forslag till arbetsutskottet. Beslut tas pa sammantradet i november
September 2017 Biblioteksplanen Arbetsgrupp-3-tritfar Elin-Malmgvist-och-ldamnarsynpunkier
Upotsling Ste bokat till den 7 |
Arbetsgrupp 3 kommer med eventuellt skriftliga synpunkter. Arendet ska upp i KS i februari
Maj 2016 Kulturplan KOFarbetarmed-enkulturplannimndentarbeslutiseptembe affanJtonsson-harmedde
KPR <l alaktic B3 Aa
Samordnaren tar kontakt med Staffan Jonsson och ber om en uppdatering
Boendeplan Aterkommande arende
Bjorkmossen Aterkommande arende
Taxor och avgifter Aterkommande drende
aldreomsorgen
Avslutade drenden —i
vantan pa beslut
Inlagt Arende Atgirder fran KPR Aterkoppling/beslut
Oktober 2017 Maltidsvanner inom Arbetsgruppd-skickarforslag payttrande
dldreomsorgen (Dnr 17/323). till samordnaren—Motionenskavara
besvarad-denl-november:
Oktober 2017 Boendeplan 2018-2020 AoN Méte-med-nga-Lena-Palmgreninbokat: Arendet ska upp i KS i februari.
(Dnr 17/047) Forslag payttrande skickastill
Yttrandet lamnat till berérd namnd
Juni 2017 Taxor och avgifter Arendet drKPRtilhanda14-september Véntar pa svar fran KS
bl - I bl
Ktober. At 3 trifar Mari
Lol oy _pid




2017-11-08
Uppdaterad

Juni 2017

Motion: Avskaffa den kylda
maten (Dnr 17/202)

Véantar pa svar fran KS

Juni 2017

Handlingsplan for giftfri vardag
2017-2020

Véntar pa svar fran hallbarhetsutskottet och sedan KS

Maj 2017

SL-remissen

Véntar pa svar fran KS

Maj 2017

Motion: Lat studenter och aldre
bo tillsammans (Dnr: 17/170)

Véntar pa svar fran KS.




2017-11-08
Uppdaterad

Oktober 2016

Handlingsplan digitalisering

Vantar svar fran KS

Oktober 2016

Remiss ”Strategi for 6kad
medborgardialog”

SvarinldmnattilKSsenast 9jan2047-Vantar pa svar
fran KS

Oktober 2016

Motion ”Erbjud friskvardspeng
till alla 6ver 80 ar”

Svar-inldmnatti-KS-senast204an2017-Vantar pa svar
fran KS.
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