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§ 161 Svar pad motion av Centerpartiets fullmiktigegrupp
med rubriken “Roligaste sommarjobbet”

Dnr: KS 15/293

Sammanfattning av drendet

Centerpartiets fullmaktigegrupp (Tage Gripenstam, Johanna Lundgren Gestlof och Leif Ahlin)
har i en motion foreslagit kommunfullméktige att besluta att Sédertilje kommun ska starta ett
samarbete med “Roligaste sommarjobbet” 2016.

Kommunstyrelsens ordférande har upprittat ett forslag till svar pd motionen. Med den
redovisning som anges i svaret foreslas att motionen ska avslas.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseordforandens skrivelse

Motionen
Arbetslivsnimndens yttrande den 12 november 2015, § 84
Arbetslivskontorets tjdnsteskrivelse den 12 oktober 2015

Yrkanden
Kommunstyrelsens ordférande Boel Godner (S) yrkar bifall till forslaget om att motionen ska

avslas.
Tage Gripenstam (C) yrkar att motionen ska anses besvarad.
Propositionsordning

Ordftranden stiller proposition pé yrkandena och finner d4 att kommunstyrelsen beslutat i
enlighet med ordférandens yrkande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Motionen avslas.

Reservation
Tage Gripenstam (C) anmiler reservation till protokollet till forméan for eget yrkande.
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Svar pa motion fran Tage Gripenstam, Johanna Lundgren Gestl6f,
Leif Ahlin (Centerpartiet) med rubriken "Roligaste sommarjobbet”

. §

Sammanfattning av drendet

Tage Gripenstam, Johanna Lundgren Gestl5f, Leif Ahlin har for Centerpartiets rikning
foreslagit Kommunfullméktige foljande beslut:

Att Sodertélje kommun ska starta ett samarbete med ”Roligaste sommarjobbet”
2016

For 6vrigt se motionens innehall.

Motionen remitterades till arbetslivsndmnden for yttrande.

Beslutsunderlag

Arbetslivsndmnden yttrade sig den 19 november 2015.

Arendet

Motionérerna foreslar att Sdertélje kommun infor sommaren 2016 ska inleda ett samarbete
med “Roligaste sommarjobbet” for att 6ka ungas intresse och kunskaper i eget foretagande.
Konceptet innebér att handledare stottar personer mellan 15 och 19 &r som istéllet for att
sommarjobba for kommunen blir entreprendrer som arbetar for sig sjilva under sommaren.
Sodertdlje kommun har redan genomfort ett liknande program sommaren 2015, dér 30
ungdomar fick chans till ferieentreprenorskap. Projektet genomfordes med innovationsvetare
och foretagsekonom som krusledare och i samarbete med Campus Telge.

Idag &r Nyforetagarcentrum och Drivhuset upphandlat for att hantera fragor kring
afféirsrddgivning i kommunen. Det finns dven andra aktérer, utéver "Roligaste sommarjobbet”
som kommunen kan téinkas samarbeta med i liknande projekt i fortsittningen.



Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen anser att upphandlade aktorer i forsta hand bor tillfrégas infor ett eventuellt
utdkat projekt med feriepraktik med inriktning mot entreprendrskap. I andra hand finna
externa samarbetspartners genom LOU, dér Roligaste sommarjobbet” skulle kunna vara en
aktor. Diarmed foreslds att motionen avslas.

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta:

Att avsla motionen.
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Ett hallbart val

CENTERPARTIET

Motion 2015-07-20

Till Sodertalje kommunfullmidktige

Roligaste Sommarjobbet

Roligaste Sommarjobbet ger mojlighet att utveckla och fa med entreprendrskapet i
sommarjobbtanket. Finns val egentligen fa tillfallen da det &r battre att bérja med
egenféretagande an under ett sommarlov i gymnasiet? Da gar det ait géra i lagom
stor skala utan att man behover ha varidens mest avancerade afférsidé och sa far
man traning for framtiden.

Att ha entreprentrskapet med i sommarjobbandet bidrar inte bara till I16n och
en erfarenhet pa Cv:t, utan innebar ocksa en chans att tréna upp icke
kognitiva kunskaper sasom sjélviortroende, mod, problemlésningsformaga,
envishet och framforhalining som &r sa oerhort viktigt for en individs chanser
att lyckas pa arbetsmarknaden.

Indivators koncept Roligaste Sommarjobbet (RS™) ar ett exempel pa hur
kommuner kan satsa pa entreprendrskap. Istallet for att kommunen ska
behdva lyfta pa varje sten for att hitta pa jobb till ungdomarna far ungdomarna
gora det sjalva. Istallet for att klippa kommunala grasmattor ensam kan
kompisganget ga ihop, lara sig om foretagande, starta ett tradgardsforetag och
genom nya marknadsforingskunskaper hitta egna kunder. Det ger dessutom
mojlighet att tjdna mer om de &r beredda att jobba mer, men att planera sitt
schema sjalv for att passa dven den morgontrotte.

RS™ &r ett komplement till det traditionella feriearbetet och ger ungdomar
mellan 15 och 19 ar mojlighet att starta och driva ett eget foretag som
sommarjobb. Utbildningskonceptet syftar i forsta hand till att 6ka deltagarens
entreprendriella formaga men ocksa till att 6ka intresset for féretagande. RS™
inleds med en kickoff-vecka dér deltagaren far grundldggande kunskaper i
foretagande, ett startkapital om 1 000 — 2 000 kr och en personlig handledare.
Darefter driver deltagare, ensam eller i grupp, ett hobbyféretag under tre till
fyra veckor ungefar som UF-féretagen.

En del kommuner gor detta in-house, Sédertélie kommun har till exempel ett
sadant projekt Ferieentreprenorerna for ett 30-tal ungdomar 15-17 ar



sommaren 2015, men ar kommunen verkligen bést 1dmpad att lara ut
entreprendrskap och/eller racker det?

« Kommunens eget projekt "Ferieentreprenérerna” blir fsrhoppningsvis
lyckosamt. Men Centerpartiet menar att RS™ anda &r ett bra komplement?
Dér unga lar, peppar och inspirerar varandra. RS™ finns i 19 kommuner i
dagsléget, har 700 deltagare i ar. Med kompetenta, utbildade, UNGA
handledare och ett noggrant utarbetat material fér handledning och
utbildningen.

+ RS™finns idag i Arboga, Avesta, Borlange, Enkdping, Falun, Heby,
Hedemora, Habo, Jarfalla, Kungsoér, Koping, Nacka, Sigtuna, Skovde
Sollentuna, Tierp, Umea, Uppsala och Vallentuna.

Sommaren 2016 ar det dags for Sodertélje kommun att starta ett samarbete med
Roligaste sommarjobbet (RS™). Direktupphandling ska enligt uppgift vara majligt
men behdver naturligtvis kontrolleras. Efter en sadan kontroll féreslar Centerpartiet i
Sodertélje att kommunfullmaktige beslutar att starta ett samarbete med RS™ infor
sommaren 2016 och att atgarden finansieras i budget 2016-2018.

Centerpartiet i Sodertalje

Tage Gripenstam Johanna Lundgren Gestlof Leif Ahlin
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§ 84 Motion av Centerpartiets fullmaktigegrupp
"Roligaste sommarjobbet

Dnr: 2015/0048

Sammanfattning av drendet
Niémnden instimmer i motionens intention vad avser behovet av att erbjuda ungdomar

fordjupning i entreprendrskap och kunskap kring eget foretagande.

Med hénvisning till ovan, genomf6rde Arbetslivsnimnden sommaren 2015 ett pilotprojekt,
ferieentreprendr, i egen regi for 30 deltagare. Handledarna bestod av; 2 studenter som under
foregiende ar pa ett lyckosamt sétt drivit UP-foretag och en kursledare utbildad foretagsekonom
och Innovationsvetare. Kursledaren har ocksa erfarenhet som egen foretagare, foretagsradgivare
som pedagog. Innehallet for de tre veckorna gav stort utrymme for eget kreativt arbete, eget
foretagande och lirande av varandra. Innehdllet i stort; vecka 1, 1 degenerering,
gruppensutveckling och foretagande, vecka 2, mitt eget foretagande, konceptutveckling och silj.
Vecka 3, ett gemensamt projekt for hela gruppen med uppdelning i olika funktioner.
Verksamheten genomfordes i nira samarbete med Campus Telge.

Arbetslivsnimnden avser att upphandla/avropa uppdraget pa en eller fler externa anordnare vid
en eventuell utdkning av ferieentreprendrsverksamheten. Vid en upphandling kan
Foretaget/konceptet "Roligaste Sommarjobbet" vara en aktor som tillfrdgas bland fler.
Kommunen har i dagsliget (Avtal TI 2013-1037, giltigt till 2015-12-31 med mojlighet till
forlingning ett &r) en upphandling med NyféretagarCentrum (50 %) och Drivhuset (50 %) for
att bedriva affiirsrddgivning av detta slag. Kommunen/Utbildningskontoret har ocksa ett vil
fungerande samarbete med UF (Ung foretagsamhet) som skulle kunna vara en aktdr 1
ferieentreprendrsverksamheten under kommande feriepraktik.

Sammantaget kan sgas att alla ovan angivna aktorer kan vara aktSrer som skall tillfrigas vid en
eventuell upphandling/avrop av "Feriepraktik med inriktning mot entreprenérskap”.
Upphandlade aktorer skall avroppas i forsta hand.

Det som kan konstateras #r att denna typ av feriepraktik/sommarjobb &r bade viktig och
onskvird bland ungdomar i Sédertilje. | enkéten till ferieentreprendrerna (28 svarande av 30)
svarade 27 att de valt ritt praktik. 25 av praktikanterna svarade att de tre veckorna som,
ferieentreprendr varit bra eller mycket bra, samt att de lért sig starta och driva foretag. (skala;
déligt, mindre bra, bra, mycket bra)

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2015-10-12

Motion fran Centerpartiets fullméktigegrupp “Roligaste sommarjobbet”
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(8§84 forts.)

Yrkanden

Nina Wahlin (C) yrkar bifall till kontorets forslag till beslut, med det tilligget i kontorets forslag
tredje punkt att vid en ut6kning av feriepraktikplatser med inriktning mot entreprensrskap och
starta eget, upphandla /avropa uppdraget i forsta hand mot upphandlade externa aktérer, med
Joretrddandevis unga handledare med erfarenhet fran UF-foretag och/eller i andra hand genom
upphandling enligt LOU.

Propositionsordning

Ordforande Nils Carlsson Lundbick (MP) stiller proposition pa bifall till kontorets forslag till
beslut gentemot tilldggsyrkandet frén Nina Wahlin (C) och finner att nimnden beslutar enligt
kontorets forslag med Nina Wahlins (C) tilliggsyrkande.

Arbetslivsnamndens besiut
1. Némnden stéller sig positiv till en utokning av feriepraktik med inriktning mot
entreprendrskap och sta ta eget.

2. att vid en utdkning av feriepraktikplatser med inriktning mot entreprendrskap och starta
eget, dska medel fran KS/KF for att kunna genomfora beslutet.

3. att vid en utdkning av feriepraktikplatser med inriktning mot entreprendrskap och starta eget,
upphandla /avropa uppdraget i forsta hand mot upphandlade externa aktdrer, med
foretrddandevis unga handledare med erfarenhet frin UF-foretag och/eller i andra hand genom
upphandling enligt LOU.

4. Motionen anses besvarad.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Akten
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Arbetslivskontoret

Yttrande 6ver motion "Roligaste sommarjobbet"
Centerpartiet

Dnr: 2015/000048

Sammanfattning av 4rendet
Motion “Roligaste sommarjobbet” Centerpartiet, vickt vid kommunfullméktige 28/9 -15,

remitteras f6r yttrande av Arbetslivsndmnden. Yttrande skall ha avlamnats senast den 31
december 2015.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2015-10-12
Motion; Roligaste sommarjobbet” Centerpartiet

Arendet

Némnden instimmer i motionens intention vad avser behovet ay att erbjuda ungdomar
fordjupning i entreprendrskap och kunskap kring eget foretagande.

Med hénvisning till ovan, genomforde Arbetslivsndmnden sommaren 2015 ett pilotprojekt,
ferieentreprensr, i egen regi for 30 deltagare. Handledarna bestod av; 2 studenter som under
foregéende ar pa ett lyckosamt sitt drivit UF -foretag och en kursledare utbildad foretagsekonom
och Innovationsvetare. Kursledaren har ocksé erfarenhet som egen foretagare, foretagsradgivare
som pedagog. Innehéllet for de tre veckorna gav stort utrymme for eget kreativt arbete, eget
foretagande och lirande av varandra, Innehallet i stort; vecka 1, Idégenerering,
gruppensutveckling och foretagande, vecka 2, mitt eget foretagande, konceptutveckling och sélj.
Vecka 3, ett gemensamt projekt for hela gruppen med uppdelning i olika funktioner.

Verksamheten genomférdes i néra samarbete med Campus Telge.

Arbetslivsndmnden avser att upphandla/avropa uppdraget pa en eller fler externa anordnare vid
en eventuell utdkning av ferieentreprendrsverksamheten. Vid en upphandling kan
Foretaget/konceptet “"Roligaste Sommarjobbet” vara en aktdr som tillfragas bland fler.

Kommunen har i dagsléget (Avtal TI 2013-1 037, giltigt till 2015-12-31 med mojlighet till
forlangning ett 4r) en upphandling med NyféretagarCentrum (50%) och Drivhuset (50%) for att
bedriva afféirsradgivning av detta slag. Kommunen/Utbildningskontoret har ockss ett vil
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fungerande samarbete med UF (Ung foretagsamhet) som skulle kunna vara en aktor i
ferieentreprendrsverksamheten under kommande feriepraktik.

Sammantaget kan sigas att alla ovan angivna aktorer kan vara aktorer som skall tillfrégas vid en
eventuell upphandling/avrop av “Feriepraktik med inriktning mot entreprendrskap”.

Upphandlade aktorer skall avroppas i forsta hand.

Det som kan konstateras 4r att denna typ av feriepraktik/sommarjobb &r bade viktig och
onskvérd bland ungdomar i Sodertilje. I enkiten till ferieentreprentrerna (28 svarande av 30)
svarade 27 att de valt ritt praktik. 25 av praktikanterna svarade att de tre veckorna som
ferieentreprendr varit bra eller mycket bra, samt att de lért sig starta och driva foretag. (skala;
déligt, mindre bra, bra, mycket bra)

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Sommaren 2016 kommer kommunen att fi tkade kostnader for arbetsgivaravgiften for alla de
ungdomar som genomfor feriepraktik. D4 kostnaden for att genomfora entreprendrsspér &r mer
kostnadskrédvande #n traditionell feriepraktik, kan en utkning av entreprendrsverksamhet under
sommaren 2016 innebéra; att antalet feriepraktikplatser minskar total eller att
Arbetslivsnimnden behéver tillforas nya resurser for denna verksambet eller att
Arbetslivsnimnden behéver omférdela i befintlig budget.

Kontorets /forvaltningens forslag till namnden:
Med hénvisning till ovanstiende foreslas arbetslivsnimnden besluta;

- att ndmnden stiller sig positiv till en utokning av feriepraktik med inriktning mot
entreprendrskap och stata eget.

- att vid en utdkning av feriepraktikplatser med inriktning mot entreprenérskap och starta
eget, dska medel fran KS/KF for att kunna genomfora beslutet.

- att vid en utdkning av feriepraktikplatser med inriktning mot entreprentrskap och starta
eget, upphandla/avropa uppdraget i forsta hand mot upphandlade externa aktdrer, i andra
hand genom upphandling enligt LOU.

- atti 6vrigt anse motionen besvarad.
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Handléggare: Johan Brinck
Innovationsledare

Stab

Telefon (direkt): 08-523 028 44
E-post: johan.brinck@sodertalje.se

Beslutet skickas till

Sodertélje kommunfullméktige och Akten



