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Sammanfattning av drendet
Kommunstyrelsen har i 2012 &rs verksamhetsplan for kommunstyrelsens kontor gett

trvaltningen i uppdrag att ta fram en folkhélsopolicy och ett folkhélsoprogram for
Sodertilje kommun med héllbarhetsutskottet som beredande instans.

Hallbarhetsutskottet har, efter handldggning och bred remisshantering i nimnderna och
forvaltningen samt med synpunkter frin férvaltningens samarbetspartner i Stockholms
Lins Landsting, berett underlaget till ny folkhilsopolicy for Stdertédlje kommun for
perioden 2012-2018 - Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar samhallsutveckling -
Jolkhdlsopolicy for Sodertdlje kommun 2012-2018.

Kommunstyrelsens hallbarhetsutskott har vid sitt sammantrdde den 13 mars 2012 beslutat
att anta forvaltningens forslag till ny folkhélsopolicy for Sédertédlje kommun — Folkhdlsa
for en langsiktigt hallbar samhdllsutveckling - folkhdisopolicy for Sodertdilje kommun
2012-2018 och samtidigt dverldémna drendet till kommunstyrelsen for beslut.
Kommunstyrelsens kontor foreslér att kommunstyrelsen beslutar att anta Folkhdlsa for en
langsiktigt hallbar samhdllsutveckling - folkhdlsopolicy for Sodertdlje kommun 2012-2018.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens kontors tjdnsteskrivelse 2012-10-26

Folkhilsa for en 18ngsiktigt hallbar samhillsutveckling — folkhélsopolicy for Sodertilje
kommun 2012 — 2018
Protokoll frin héllbarhetsutskottet 2012-03-13

Postadress Tfn 08-523 010 00 www.sodertalje.se
151 89 Sédertélje sodertalie kommun@sodertalie.ce
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Arendet
Kommunstyrelsen har i 2012 &rs verksamhetsplan for kommunstyrelsens kontor gett

forvaltningen 1 uppdrag att ta fram en folkh#lsopolicy och ett folkhélsoprogram for
Sodertilje kommun med héllbarhetsutskottet som beredande instans. Den foregaende
folkhilsoplanen antogs i Sddertilje kommunfullmiktige 2001 och har sedan dess inte
reviderats.

Forslaget till ny folkhilsopolicy i Sédertilje kommun utgéar fran FN:s deklaration for
minskliga rittigheter och &r i Gverensstimmelse med folkhilsopolitikens Gvergripande mél
och mélomréden pé nationell niva. Forslaget till folkhalsopolicy for Sodertéije kommun
formulerar en vision - En god hdlsa pa lika villkor for alla i Sodertalje kommun - och sex
strategiska mélomraden — Goda livsvillkor; Hilsosamma levnadsvanor; God miljé; Goda
arbetsforhallanden; Psykisk hdlsa och Samverkan kring folkhdlsa - for att 18ngsiktigt och
héllbart kunna forverkliga folkhdlsoarbetet i kommunen.

Arendet har beretts av forvaltningen i ett tvarsektoriellt samarbete 6ver
forvaltningsgrinserna och med synpunkter fran férvaltningens samarbetspartner i
Stockholms L#ns Landsting. Under perioden november 2011 — februari 2012 har en
remissomgang genomforts, med deltagande frén Arbetslivsndémnden, Enhrna
kommundelsnimnd, H515-Morké kommundelsnamnd. Jarna kommundelsndmnd, kultur-
och fritidsnémnden, miljondmnden, omsorgsndgmnden, tekniska ndmnden,
stadsbyggnadsndmnden, Virdinge-Md&lnbo kommundelsndmnd, handikappradet,
pensionérsridet, socialnimnden, utbildningsnimnden och #ldreomsorgsndmnden.

Férvaltningen har pabérjat arbetsprocessen att ta fram ett underlag till Folkhdlsoprogram
for Sédertdlje kommun med utgdngspunkt i de sex strategiska milomraden som foreslds i
policyn.

Kommunstyrelsens héllbarhetsutskott har vid sitt sammantréide den 13 mars 2012 beslutat
att anta forvaltningens forslag till ny folkhilsopolicy for Sodertélje kommun — Folkhdlsa
for en langsiktigt hallbar samhdllsutveckling - folkhdlsopolicy for Sodertilje kommun
2012-2018 och samtidigt 6verldmna drendet till kommunstyrelsen for beslut.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Forslaget till Folkhéilsa for en langsiktigt hallbar samhdllsutveckling — folkhdlsopolicy for
Sodertdlje kommun 2012-2(018 innebdr inga omedelbara férindrade kostnader eller dndrad

finansiering.
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Beslut om finansiering av insatser som kan krévas for att genomfbra policyn, som inte kan
finansieras inom respektive nimnds ansvarsomrade, ska beredas och hanteras i ordinarie
Mil- och budgetprocess.

Kommunstyrelsens kontors forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att anta Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar

samhdllsutveckling - folkhdlsopolicy for Sodertdlje kommun 2012-2018.

Roger) Svanborg
Chef Utrednifig och Héllbarhet

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsens kontor
Hdallbarhetsutskottet
Arbetslivsnimnden

Enhirna kommundelsnimnd
Holo-Morks kommundelsndamnd
Jarna kommundelsndimnd
Kultur- och fritidsnimnden
Miljondmnden
Omsorgsndmnden

Tekniska ndmnden
Socialndmnden
Stadsbyggnadsndimnden
Utbildningsnimnden
Vardinge-Mdilnbo kommundelsndimnd
Aldreomsorgsnimnden
Handikappradet
Pensiondrsradet
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Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar samhillsutveckling -
folkhdlsopolicy for Sodertidlje kommun 2012-2018

Vision

Visionen &r "En god hélsa pd lika villkor for alla i Sédertilje kommun” vilket innebdr:

Alla invénare i Sédertilje kommun. oavsett alder, kon, socioekonomisk tillhérighet, religion,
etnisk eller kulturell bakgrund, sexuell laggning eller funktionsnedsittning upplever méjligheter
att leva ett hilsosamt liv.

I Sédertilje kommun har alla invénare en god hilsa pé lika villkor. Alla upplever att de har
inflytande och dr delaktiga i vad som rir deras eget liv och samhillet i stort. Det finns
forutsittningar att skapa sociala ndtverk, att kiinna gemenskap med andra och kéinna trygghet i
vardagen.

Alla invanare har tillgang till en god miljd, till arbete och. eller. annan meningstuil sysselsitining
som ger mdojligheter till forsérjning, utbildning och egen utveckling.

Alla barn och unga har goda uppvéxtvillkor. Alla férskolor, grundskolor och gymnasium arbetar
strukturerat och metodiskt med halsofrimjande fragor. Alla barn och unga fér det individuella stsd
de behover. Sambhallets institutioner och myndigheter har hig kvalitet och erbjuder forildrar det
stod de behdver i sitt fordldraskap. Alla barn och unga har tillging till ett starkt socialt nitverk av
vuxna som garanterar att de blir sedda och bekriftade,

Alla &ldre har forutsittningar att bibehélla en god hilsa hogt upp i dldrarna. Ingen behover bli sjuk
eller do 1 fortid pa grund av forhéllanden i sin milj$ eller p& grund av okunskap om hur den egna
livsstilen och livssituationen pdverkar hélsa och livskvalitet. Ingen behéver uppleva mobbning
eller krinkande behandling.
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Bakgrund

YAt skapa samhilleliga forutsittningar for en god hélsa pa lika villkor for hela befolkningen.”

Sa formuleras det dvergripande mélet for folkhdlsopolitiken pa nationell niva. Sveriges Riksdag
har slagit fast efva nationella malomraden som omfattar de bestdimningsfaktorer som har stérst
betydelse tor folkhélsan:

Delaktighet och inflytande i samhéllet
Ekonomiska och sociala férutsdttningar
Barns och ungas uppvixtvillkor

Hélsa i arbetslivet

Miljser och produkter

Hilsoframjande hilso- och sjukvérd
Skydd mot smittspridning

Sexualitet och reproduktiv hilsa

. Fysik aktivitet

10. Matvanor och livsmedel

11. Alkohol. tobak. narkotika. doping och spel

W0 AL kW —

Kiman i folkhilsoarbete 4r hilsofrimjande och sjukdomsforebyggande insatser i befolkningen
och spanner §ver ett brett filt av, i stort sett, alla samhillets omraden. Hiilsa dr ocksé en del av
FN:s deklaration om miénskliga rittigheter (MR). Flera av de 30 artiklarna i MR-deklarationen
berér folkhélsans bestimningsfaktorer, sdrskilt artikel 12 om ekonomiska, sociala och kulturella
rittigheter. liksom dven barnkonventionen. Sverige har dértill stillt sig bakom och undertecknat
Europaridets' och Europeiska Unionens *(EU) bindande fordrag och stadgar, vilka bland annat
sikerstiller europeiska medborgares ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter och inkluderar
folkhélsa i EU:s befogenhetsomrdden. EU:s gemensamma folklidlsoinsatser syftar till aft
komplettera medlemsléndernas eget arbete och underlitta samarbete mellan medlemslinderna.

Forutsidttningar
En forutsittning for ett vl forankrat folkhélsoarbete utgdrs av ett pd principer grundat handlande

eller tillvigagingssitt, en policy’, som ocksi anger den lingsiktiga viljeinriktningen for arbetet.
Sodertilje kommuns folkhilsopolicy utgér frin de elva nationella malomrddena. Kommunen
ansluter dven till Stockholms Lins Landstings folkh#lsomal.* Kommunens folkhalsopolicy utgdr
styrinstrument for Sddertilje kommuns folkhélsoarbete, som arbetsgivare, som myndighet och
som producent av en méngfald sambhillsservice. Sédertilje kommun 4r och ska vara en av de
frimsta aktSrerna och drivkrafterna i det lokala folkhilsoarbetet.

Hilsa dr en grundliggande minsklig réttighet och en forutsdttning for andra ménskliga rittigheter.
Hilsa 4r centralt for minniskors vilbefinnande och for en hdllbar samhillsutveckling. Héllbar

! Europarddet, Europeiska Sociala Stadgan, 1998

* Europeiska Unionen, Amsterdamfbrdraget, 1999

* Svenska Akademins ordlista

* Folkhilsopolicy for Stockholms Lins Landsting 2008
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utveckling vilar pd vir gemensamma frmaga att nyttja, skapa och investera i de resurser som
utgdr basen for samhillsekonomin — inte minst ménskliga resurser — hilsa, kompetens och
kreativitet.

Morgondagens generationer, jamfort med dagens, ska ges bittre fSrutsittningar fér en god
livskvalitet, For att frimja en héllbar utveckling av folkhilsan &r strategin att, i likhet med
Miljéprogram fér Sodertilje kommun, séka samarbete sé att s& manga som mdjligt ska komma
med i hallbarhetsarbetet. Hillbar utveckling, som &dven #r ett centralt begrepp for Sodertilje
kommuns mél och budget, innehdller ekologiska, ekonomiska och sociala/kulturella dimensioner
med tydlig béring pa folkhiilsa och vilfird. Det ér dven viktigt att beakta samspelet mellan
intentionerna i folkhélsopolicyn och andra viktiga kommunala styrdokument’ i Sadertilje
kommun.

En fOrutsdttning for en god folkhilsa dr ldngsiktighet och att folkhilsoarbete blir en del av den
ordinarie kommunala verksamheten. Folkhilsopolicyn ska vara en del i den kommunala
styrprocessen, och integreras i sdvil mél och budget som i andra viigledande styrdokument. Ett
tvirsektoriellt arbetssétt dr en av grundbultarna och anses vara en av framgéngsfaktorerna for att
14 ett 1angsiktigt fungerande folkhalsoarbete. Dirtill krivs en aktiv samverkan mellan myndigheter
och civilsamhitle® for att forverkliga livskvalitet och en god hilsa hos medborgarna.

Vad &r folkhdlsa och folkhdlsoarbete?

Inneborden i folkhilsa kan uttryckas: "Hilsa dr en resurs for individen medan folkhilsa &r ett mal
for samhillet.”” Nationella folkhélsokommittén har beskrivit inneborden av folkhilsa som:

“Det allméinna fysiska och psykiska hilsotillstdndet i befolkningen och i olika befolkningsgrupper
- forekomsten och fordelningen av sjuklighet, skada, funktionsnedséttningar och dédsfall -
orsakera till forekomsten och fordelningen liksom konsekvenserna for individ och samhille samt

den forindring som sker Gver tid i dessa nu nimnda avseenden™.?

Med folkhiélsoarbete menas planerade och systematiska insatser for att frimja hélsa och forebygga
sjukdom och en uttalad avsikt att paverka faktorer (frisk-, skydds- och risk-) och forhillanden
(struktur och milj&) som bidrar till en god och jamlik hilsa for hela befolkningen. Insatserna kan
béde vara samhiills- och/eller grupp- respektive individinriktade.

* Mingfaldspolicy; Plattformen for vardegrundsarbetet: Handlingsplanen mot véld mot kvinnor och barn; Alkohol-
och drogpolitiskt program, Miljdprogrammet, Trygghetsprogrammet, Oversiktsplanen m fl.

® foreningar, religitsa samfund, fackforeningar, idrottsfdreningar, folkbildning m.fl., Wikipedia 2011

7 Folkhtlsans villkor, Folkhélsogruppens rapport nr 9

¥ Nationella folkhilsokommittén SOU 2000:91
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Overgripande strategiska malomraden for fraimjande av folkhilsa pa
lika villkor

I samklang med Stockholms Léns Landstings folkhélsopolicy ° betonar Sodertilje kommuns
folkhilsopolicy strategiska milomraden for en langsiktigt héllbar samhéllsutveckling. Sodertiljes
folkhélsopolicy har tagit fasta pd sex strategiska huvudomréiden, vilka omfattar de nationella
mélomradena for folkhélsopolitiken.

Strategiskt milomrade 1: Goda livsvillkor
En avgérande faktor for hilsan &r ménniskors kénsla av sammanhang och méjlighet att paverka

sina liv. I ett demokratiskt samhiille tillerkéinns ménniskor lika vidrde med jimlika majligheter att
vara delaktiga och ha inflytande. Om individer eller grupper av individer upplever att de inte kan
paverka de egna livsvillkoren och utvecklingen av samhillet uppstar utanférskap och maktléshet.
Brist pé inflytande och mdjligheter att paverka har ett starkt samband med hilsa. Goda livsvillkor
omfattar ocksd ménniskors méjligheter till trygghet och frihet frin vald.

Ojamlikhet i hilsa ska minska genom att S6dertilje kommun verkar for att stirka medborgarnas
egenmakt och det civila samhillet samt friimjar alla kommuninnevéanares goda livsvillkor, di
sdrskilt dldre, barn och unga och foréildrar inom de nationella malomradena

o Delaktighet och inflytande i samhdllet
e Ekonomiska och sociala fGrutsittningar
e Bamns och ungas uppvéxtvillkor

Med jamlikhet i hélsa menas att alla ménniskor — oavsett dlder, kon, klasstillhorighet, religion,
etnisk eller kulturell bakgrund, sexuell ldggning, funktionsnedséttning eller andra egenskaper —
ska ha en réttvis mojlighet att uppna sin fulla hilsopotential.

Skillnader i livsvillkor bidrar till skillnader i hilsa. Olika fsrutséttningar f6r mén och kvinnor och
mellan olika befolkningsgrupper bidrar till ojimlikhet i hilsa. Lag utbildningsniv4, bristande
resurser och marginalisering minskar ménniskors mdjligheter till inflytande och paverkar hilsan
negativt. Social integration och goda livsvillkor &r dérfor av stor betydelse, bide for befolkningens
hdlsa och for kommunens utveckling. Speciellt viktigt dr detta fér barn och ungdomar. Alla
torskolor, grundskolor och gymnasium ska arbeta strukturerat och metodiskt med hilsofrdmjande
fragor pé det sdtt som ldroplanen foreskriver. Lirande, viardegrund och hilsa paverkas till stora
delar av samma generella faktorer — att kunna péverka sina livsvilikor, vara delaktig, bli sedd och
bekriftad, att kunna se mening i tillvaron.

? Folkhiilsopolicy for Stockholms Lins Landsting 2008
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Strategiskt mdlomrade 2: Hilsosamma levnadsvanor
Sodertilje kommun ska medverka till att trutséttningarna for goda levnadsvanor ska forbittras —

ohilsa pa grund av livsstil ska minska genom att hilsofrimjande levnadsvanor stimuleras och alla
kommuninnevénares hilsosamma livsvillkor sikerstills inom malomridena

o Skydd mot smittspridning

o Sexualitet och reproduktiv hilsa

e Fysisk aktivitet

e Matvanor och livsmedel

e Alkohol, tobak, narkotika, doping och spel

Livsstil formar i hog utstrickning ménniskors hilsa. Goda levnadsvanor stirker hilsan och kan
bidra till att kvinnor och mén med kroniska sjukdomar upplever fiirre funktionshinder.
Levnadsvanor grundldggs tidigt i livet, dartor dr barn, ungdomar och unga vuxna speciellt viktiga
mélgrupper. Forskning visar att socioekonomiskt resurssvaga familjer oftare riskerar att utveckla
ohilsosamma levnadsvanor och bér dérfor prioriteras. Det nationella folkhélsomalet understryker
att fysisk aktivitet, matvanor, sexualvanor och konsumtion av beroendeframkallande medel som
tobak. alkohol. narkotika samt spelberoende paverkar hilsan.

Strategiskt milomride 3: God miljé
Sodertilje kommun ska verka for att den miljorelaterade hiilsan forbitiras genom att integrera

tolkhdlsoaspekter och Sadertiilje kommuns miljoprogram i det lokala och regionala
planeringsarbetet/processen inom malomradet

e Miljoer och produkter

Tillgéng till rent vatten, frisk luft och en god inom- och utomhusmiljé 4r grundldggande
hilsofaktorer. Fysisk planering, infrastruktur och bebyggelse bland annat genom &versiktsplan och
andra planprocesser har en avgérande betydelse for den goda miljén. Sunda och sikra miljéer och
produkter torebygger och motverkar onddiga skador och sjukdomar. Barn och ungdomar #r
sdrskilt sérbara. Miljépaverkan under uppvixtéren kan i sin tur piverka hilsan genom hela livet.
Den goda miljons betydelse for folkhélsan samspelar med Miljéprogram f6r Sédertilje kommun
och dess olika aspekter, dér t ex effekterna av de pagaende klimatf6randringarna sirskilt méiste
beaktas och &tgérdas. Ett exempel pd en sddan miljSaspekt dr den globala h§jningen av
medeltemperaturen, vilket kan pédverka sérskilt sdrbara befolkningsgrupper.

Strategiskt mdlomride 4: Goda arbetsforhdllanden
Sodertilje kommun ska verka for att den arbetsrelaterade hélsan forbittras genom att frimja

forbéttrade villkor i arbetslivet, samt att stédja utveckling av tillvéxt i ndringslivet inom
mélomradet

e Hilsa i arbetslivet
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Det nationella folkhilsomalet understryker vikten av tillgang till ett meningsfullt arbete och goda
arbetsvillkor for befolkningens hilsa. En god och jimstilld arbetsmiljé kan ldngsiktigt frimja
hilsa och bidra till en l&g sjukfrdnvaro. Omvint kan otrygga anstéllnings- och arbetstorhillanden
oka risken for ohilsa och sjukdom.

Sédertilje har en forhallandevis stor grupp av innevénare som av olika anledningar star utanfor
arbetslivet. Det finns ett starkt samband mellan ménniskors ohilsa och utanférskap i samhallet.
Arbetslashet dr stor riskfaktor. Forutom arbetsléshet utgdrs de stdrsta arbetsrelaterade
hilsoriskerna av bristande inflytande och stéd, héga krav och fysisk dverbelastning, hot och vald,
buller, luftféroreningar och andra kemiska faktorer.

Sodertilje kommun #r en stor arbetsgivare i Sodertilje och det finns ytterligare ett flertal stora
offentliga och privata arbetsgivare inom kommungrinsen, forutom en méngfald sméforetag.
Sodertiilje kommun ska som arbetsgivare férega med gott exempel och genomftra intentionerna i
medarbetar- och ledarskapspolicy samt verka for en utmérkt fysisk och psykosocial arbetsmiljé.

Strategiskt mdlomrade 5: Psykisk hilsa
Psykisk hilsa spinner som en bestimningsfaktor dver flera av de nationella mélomradena. God

psykisk hilsa ir en forutsittning for ett fungerande vardagsliv. god livskvalité och balans i livet.
En positiv sjdlvbild och ett gott sjédlvitrtroende bidrar till individens utveckling. Uppvixt,
familjeftrhéllanden och sociala nitverk dr av avgorande betydelse for var psykiska hélsa och
forméga att hantera stress. Aven faktorer som arbetsmiljé, utbildningsniva, socioekonomi,
koénsroller och kulturell forankring paverkar var forméga att hantera psykisk pafrestning.

Sodertélje kommun ska 1 samverkan med andra samhéllsaktdrer aktivt bidra till att stirka gruppers
och enskilda personers resurser sé att de sjélva kan hantera psykiska hélsorisker. Kommunen kan
dven bidra till att minska isolering, ensamhet och otrygghet genom att frimja tillkomsten av
miljéer och métesplatser som framjar den psykiska hélsan.

Strategiskt malomrade 6: Samverkan kring folkhédlsa

Samverkan utgor kdrnan i lokalt folkhilsoarbete. Folkhilsoarbete kriver samverkan mellan manga
sektorer och aktérer ddr ansvarsomnradena dr tydliggjorda, inte minst i offentliga myndigheter och
institutioner. En god infrastruktur for tvérsektoriellt arbete med hilsofragor ska finnas, savil
internt 1 kommunen som i samverkan med andra aktorer. Det ska finnas god tillgang till halso-
och forebyggande resurser, vilka priglas av ett hilsofrimjande arbetssétt. Det giller t ex
samarbetet med landstinget i beroendefrigor, ungdomsmottagningar, psykiatrin och
dldreomsorgen.

En framgéngsfaktor i folkhélsoarbetet 4r att olika befolkningsgrupper #r delaktiga vid planering,
beslut och genomforande av hélsofrimjande insatser. Om de offentliga krafterna samverkar med
ideella och privata aktorer 6kar mdjligheterna att se och synliggtra den enskilde och olika
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gruppers behov. Samverkan mellan Sodertélje kommun och det civila samhillet ' ska utskas och
forutsittningarna for den ideella sektorns folkhilsoinriktade arbete forbiittras.

Utgangspunkter fér genomférande

Langsiktighet

Folkhilsoarbetet ska ingd i det vardagliga arbetet och verka under lang tid for att ge resultat. Det
ir det systematiska arbetet, integrerat 1 den egna verksamheten, som kan forviintas ge de stora
folkhilsovinsterna.

Helhetsperspektiv och ett hiilsofrdmjande synsirt

Synen pé folkhilsa maste utgé ifrin ett helhetsperspektiv da hilsan paverkas av manga faktorer i
ménga olika sammanhang. Stdertilje kommuns alla nimnder, styrelser, kontor och bolag ska
sjélva lytfta fram hur respektive verksamhet paverkar befolkningens hilsa samt aktivt samverka
med andra aktdrer.

Vetenskaplig grund

Insatser inom folkhélsoomradet ska vara kunskapsbaserade och bygga pa vetenskap och beprivad

erfarenhet. Nar nya eller oprovade insatser anvinds bor utvirdering i syfte att belysa effekterna av

insatsen genomfbras. Aterkoppling av resultaten ska ske for lirande och forbittring av insatser och

atgérder.

Tidsaspekt
Folkhilsopolicyn ligger till grund for Sédertiilje kommuns folkhilsoprogram som revideras vart

tjdrde ar och foljer fullméktiges mandatperioder. Folkhélsopolicyn revideras vart dttonde &r, eller i
man av behov. Savil folkhélsopolicy som folkhélsoprogram integreras i Sddertilje kommuns mal
och budgetdokument samt omsitts i verksamhets- och arbetsplaner.

Uppfoéljning

Kommunstyrelsen ansvarar for samordning, kommunikation, uppfoljning och revidering av
folkhilsoarbetet, samt att en stddstruktur for genomfdrandet inrittas. Den samlade uppféljningen
kan samordnas med kommunens arsredovisning i form av Barnbokslut, Vilfirdsbokslut och/eller
Hallbarhetsboksiut. Indikatorer och mitetal f6r uppfdljning utvecklas i program for
folkhilsoarbetet.

' foreningar, religitsa samfund, fackféreningar, idrottsfireningar, folkbildning m fl, Wikipedia 2011
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Forslag till folkhdlsopolicy i S6dertilje kommun - sammanstélining av
remissyttranden

Kommunstyrelsens hallbarhetsutskott beslutade vid sitt sammantriide den 25 oktober 2011 att for
yttrande remittera forvaltningens forslag till ny folkhilsopolicy f6r Stdertilje kommun —

Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar samhdllsutveckling — folkhdlsopolicy for Sédertdlje kommun
2012-2018 (Dnr KS11/340) - till samtliga ndmnder, styrelser och radsorgan i Sédertilje kommun.

Sammanfattning av drendet
Yttranden har inkommit fridn Arbetslivsnimnden, Enhéma kommundelsnimnd, Ho16-Morkd

kommundelsndmnd, Jdrna kommundelsndmnd, Kultur och fritidsnimnden, Miljondmnden,
Omsorgsnémnden, Tekniska ndmnden, Stadsbyggnadsnédmnden, Vardinge-MoInbo
kommundelsndmnd, Handikappradet, Pensionérsradet, Socialndmnden, Utbildningsnimnden och
Aldreomsorgsniamnden.

Forvaltningen har sammanstillt och beaktat remissinstansernas synpunkter. Samtliga nimnder och
radsorgan tillstyrker forslaget till ny folkhélsopolicy for Sdertilje kommun — Folkhdlsa for en
langsiktigt hallbar samhdllsutveckling - folkhdlsopolicy for Sidertdlje kommun 2012-2018.

Ett flertal synpunkter kan hénforas till det fortsatta arbetet med tramtagandet av ett program for
folkhilsa, bl a vikten av avgréinsningar for verksamheternas sinsemellan olika ansvarsomraden i
folkhélsoarbetet, versyn och revidering av befintliga kommunala policydokument for samordning
med folkhilsopolicyn, betydelsen av uppf6ljning och samordning av mél och indikatorer med
Sodertilje kommuns mal och budgetdokument pa savil kommunévergripande som pa ndmndniva.
De idag férekommande sérredovisade boksluten, t ex barn-, vilfirds- och héllbarhetsbokslut, bor
integreras i ett gemensamt bokslut och samordnas med uppf6ljningen av folkh&lsopolicyn.
Foérvaltningen stddjer dven forslaget att det fortsatta programarbetet tar avstamp i Stockholms lins
landstings folkhalsorapport frén 2011.

Férvaltningen hinskjuter forslaget om en folkhélsoenhet pa central kommunal niv4 samt resurser
till nimnderna for folkhalsoarbetet till det fortsatta arbetet med programmet for folkhilsa.

Férvaliningen har tagit hinsyn till utbildningsndmndens och handikappréadets samt
pensionérsridets forslag om konkreta dndringar och tillégg i forslaget till folkhilsopolicy for
Sodertilje kommun. Dessa dndringar dr markerade med kursiv stil i den bilagda policyn.

Arendet
Kommunstyrelsen har i 2011 4rs verksamhetsplan f6r kommunstyrelsens kontor gett forvaltningen

i uppdrag att ta fram en folkhéalsopolicy och ett folkhélsoprogram for Sédertélje kommun med
héallbarhetsutskottet som beredande instans. Forvaltningens forslag till folkhélsopolicy grundar sig
pa FN:s deklaration om de ménskliga rittigheterna och de 11 nationella folkhilsomalen och har
samma inriktning som Stockholms lans landstings folkhélsopolicy. I férslaget till folkhilsopolicy
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for Sodertilje kommun formuleras en vision: “En god hélsa pé lika villkor for alla i Sodertilje
kommun™ samt sex strategiska mélomraden for ett langsiktigt och hillbart Sodertilje — Goda
livsvillkor; Hidlsosamma levnadsvanor; God miljo; Goda arbetsforhallanden; Psykisk ohdlsa och
Samverkan kring folkhdlsa.

Hallbarhetsutskottet beslutade i oktober 2011 att godkénna forvaltningens forslag till
folkhilsopolicy och remittera forslaget till kommunens ndmnder, styrelser och ridsorgan for
yttrande senast i februari 2012,

Sammanstillning av yttranden
Ytiranden har inkommit fran Arbetslivsndmnden, Enhérma kommundelsnédmnd, H6lg-Morkd

kommundelsndmnd, Jirma kommundelsndgmnd, Kultur och fritidsndmnden, Miljéndmnden,
Omsorgsndmnden, Tekniska nimnden. Stadsbyggnadsnémnden, Viardinge-Malnbo
kommundelsndmnd, Handikappradet, Pensionirsridet, Socialnimnden, Utbildningsndmnden,
Aldreomsorgsndmnden

Samtliga nimnder och radsorgan som limnat yttrande tillstyrker forslaget till ny folkhilsopolicy
for Sodertilje kommun — Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar samhdllsutveckling -
Jfolkhdlsopolicy fir Sidertdlje kommun 2012-2018.

Remissvaren uttrycker att det &r av viktigt att Stdertilje kommun och dess verksamhetsomraden
tar till sig innehdllet och intentionerna i folkh#lsopolicyn och omsitter dessa i praktiken. Ansvaret
mellan och inom de kommuninterna verksamhetsomradena maste definieras, liksom dven
samarbetet med externa samverkansaktorer. I detta sammanhang &r det viktigt att identifiera vilka
insatser som ska goras, var och av vem, liksom en prioritering av de insatser som #r mest
effektiva. For att skapa mesta mdjliga effektivitet och resultat féreslds att Sédertilje kommun ser
Over, reviderar och samordnar redan befintliga kommunala policydokument som p4 olika sétt har
biring pé folkhalsoarbetet.

Remissvaren understryker vidare att uppfoljningen av folkhélsoarbetet 4r av central betydelse i
samband med deldrsbokslut och arsredovisning. Ml och indikatorer br utarbetas gemensamit i
forvaltningen och kopplas till Sgdertilje kommuns &vergripande mél och budgetdokument och
dven vara mgjliga att f6lja upp genom samordning med bl a mélen i skolans ldroplaner, d v s
verksamhetsnira malomraden. De nu férekommande sirredovisade boksluten i irsredovisningen —
barnbokslut, vilfiardsbokslut och hallbarhetsbokslut — foreslas bli samordnade i ett bokslutsomride
vilket dven inkluderar uppfoljningen av folkhélsoarbetet.

Social-, omsorgs- och dldrendmnderna menar att det maste skapas en tydlig organisation for att
driva det fortsitta folkhilsoarbetet. Ndmnderna foreslér att en folkhilsoenhet under ledning av
stadsdirektéren inrittas p kommunstyrelsens kontor, dérfor att ett strukturerat folkhdlsoarbete
fordrar att resurser avsitts pa central kommunal niva. Fér att na uppsatta mal krivs ocksa att
tillrdckliga resurser avsitts till berdrda ndmnder.
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Utbildningsnimnden foresldr en 4dndring av meningen i folkhélsopolicyn sidan 3 fjirde stycket:
“Alla forskolor, grundskolor och gymnasium har en tydlig hilsofrdmjande profil™ ersitts med
“Alla forskolor, grundskolor och gymnasium arbetar strukturerat och metodiskt med
hilsofrimjande frdgor pa det sétt som ldroplanen foreskriver”, Vidare freslas ett tilligg under
strategiskt mélomrade 1: Goda livsvillkor - “Lirande, virdegrund och hilsa paverkas till stora
delar av samma generella faktorer — att kunna paverka sina livsvillkor, vara delaktig, bli sedd och
bekrittad, att kunna se mening 1 tillvaron™.

Remissvaren uttrycker att det i framtagandet av folkhélsoprogrammet &r viktigt att ta hinsyn till
och utgé frén Stockholms ldns landstings folkhélsorapport. Handikappradet och Pensiondrsradet
framhaller att folkhdlsopolicyn bér beakta betydelsen av forbéttrad tillgénglighet,
arbetsplatsanpassning, forbittrade allmédnna kommunikationer och tillgang till affirer och
postladdor samt effekterna av den trddlsa kommunikationstekniken och elektromagnetisk
strdlning. Trygghet bor betonas ytterligare i folkhélsopolicyn, sirskilt inom offentlig miljé och
bondemiljd och da sdrskilt for de dldre. Mobbning och annan krinkande behandling kan aldrig
tolereras. Handikappfragorna bér inkluderas i folkhélsoarbetet for att minska ohilsan bland
personer med funktionsnedséttning.

Férvaltningens synpunkter

Forvaltningen har beaktat remissinstansernas synpunkter. Flertalet synpunkter kan hénftras till det
fortsatta arbetet med framtagandet av ett program for folkhélsa, sa t ex folkhilsoarbetets
avgransningar gentemot kommunftrvaltningens interna verksamhetsomraden och externa
samverkansparter. Likaledes &r det viktigt att SGdertilje kommuns befintliga policydokument
koordineras med tfolkhélsopolicy och program for tfolkhélsa tor att undvika “policytrangsel™. I det
sammanhanget kan det vara viktigt att kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att se dver
och revidera aktuella policydokument. 1 det fortsatta arbetet med program for folkhilsoarbetet, ir
det dvenledes viktigt att identifiera och prioritera vilka insatser som ska goras, vilka som har mesta
mdjliga effekt. En utgngspunkt i detta arbete 4r underlaget i den av Stockholms lidns landstings
under 2011 utgivna Folkhélsorapporten.

Uppfoljningen av folkhélsoarbetet ér av central betydelse i samband med delarsbokslut och
arsredovisning. Mal och indikatorer maste utarbetas gemensamt i forvaltningen och kopplas till
Sodertilje kommuns évergripande och verksamhetsnéra mal och budgetdokument. De idag
parallella sirredovisade boksluten - barnbokslut, vilfirdsbokslut m fl - bor samordnas i ett
bokslutsdokument som ocksa inkluderar folkhélsa.

Forvaltningen hinskjuter forslaget om en folkhilsoenhet pd central kommunal nivi samt resurser
till nimnderna for folkhélsoarbetet till det fortsatta arbetet med programmet for folkhilsa.

Forvaltningen har tagit hinsyn till utbildningsnimndens och handikappradets samt
pensionérsradets forslag om konkreta dndringar och tilldgg i forslaget till folkhélsopolicy for
Sodertiilje kommun. Dessa dndringar idr markerade med kursiv stil i den bilagda policyn.
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Ekonomiska férutsattningar

Forslaget till Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar samhdillsutveckling — folkhdlsopolicy for
Sodertdlje kommun 2012-2018 innebir inga omedelbara férindrade kostnader eller éndrad
finansiering. P4 ldngre sikt, kan dock ett framgéngsrikt genomfsrande av den nya policyn antingen
behdva en omdisponering eller en forstdrkning av personalresurser pi central kommunledning
och/eller pa kontoren for samordning och verkstéllighet av intentionerna i policyn.

Forvaltningens forslag
Kommunstyrelsens kontor féreslar att hallbarhetsutskottet godkdnner sammanstillningen av

remissinstansernas yttranden och de dndringar som gjorts 1 Folkhdlsa for en langsiktigt hallbar
samhdllsutveckling — folkhdlsopolicy for Sidertéilje kommun 2012-2018.

Kommunstyrelsens kontor foresldr att héllbarhetsutskottet godkénner Folkhdlsa fir en langsiktigt

hallbar samhdllsutveckling — folkhdlsopolicy for Sidertdlje kommun 2012-2018 och ldamnar $ver
drendet till kommunstyrelsen for beslut.

[ tjéinsten

Paki Holvander
Kommunstrateg. demokrati och mangtald
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Forslag till folkhdlsopolicy i Sédertiilje kommun -
sammanstalining av remissyttranden

Dnr KS 11/340

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens héllbarhetsutskott beslutade vid sitt sammantride den 25
oktober 2011 att f5r ytirande remittera hallbarhetsutskottets forslag till ny
folkhilsopolicy for Sodertalje kommun — Folkhdlsa for en langsiktigt héllbar
samhdllsutveckling — folkhdlsopolicy for Sodertdlje kommun 2012-2018 (Dnr
KS11/340) — till samtliga nimnder, styrelser och rddsorgan i Sodertilje
kommun.

Forvaltningen har sammanstillt och beaktat remissinstansernas synpunkter.
Samtliga ndmnder och rddsorgan tillstyrker hallbarhetsutskottets forslag till ny
folkhalsopolicy fr Sédertilie kommun — Folkhdlsa for en ldngsiktigt héllbar
samhallsutveckling — folkhdlsopolicy for Sodertdilje kommun 2012-2018. Nagra
fa konkreta &ndringar och tilligg har framfbrts av remissinstanserna. Dessa har
beaktats i forslaget till folkh#lsopolicy for Sodertilje kommun och #r markerade
med kursiv stil i den bilagda policyn. Ett flertal synpunkter kan hanftras till det
fortsatta arbetet med framtagandet av ett program for folkhilsa,

Kommunstyrelsens kontor foreslar att hallbarhetsutskottet godk&nner
sammanstillningen av remissinstansernas yttranden och de 4ndringar som gjorts
i Folkhdlsa for en langsiktigt hdllbar samhallsutveckling — folkhalsopolicy for
Sadertdlje kommun 2012-2018. Kommunstyrelsens kontor foreslar att
hallbarhetsutskottet godkénner Folkhdlsa for en langsiktigt héllbar
samhdllsurveckling — folkhdlsopolicy for Sodertdlje kommun 2012-2018 och
limnar &ver drendet till kommunstyrelsen for beslut.

Besiutsunderlag
Kommunstyrelsens kontors tjansteskrivelse 2012-03-05

PM Forslag till folkhélsopolicy i Sédertilje kommun - sammanstillning av
remissyttranden 2012-03-05

Folkhélsa for en langsiktigt hallbar samhillsutveckling — folkhilsopolicy for
Stdertélje kommun 2012 - 2018

Hallbarhetsutskottets beslut
1. Héllbarhetsutskottet godkinner sammanstillningen av remissinstansernas

yttranden och de &ndringar som gjorts i *Folkhilsa for en 14ngsiktigt h&llbar
samhillsutveckling — folkhélsopolicy for Sédertilje kommun 2012-2018".

Justerandes signum Anslagsdatum Utdragsbestyrkande

A

2012-03-16
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2. Héllbarhetsutskottet antar “Folkhélsa for en langsiktigt hailbar
samhéllsutveckling — folkh&lsopolicy for Sédertilje kommun 2012-2018"
och lamnar Gver drendet till kommunstyrelsen for beslut.

Beslutet expedieras till:
Eva Bjurholm, Ksk
Paki Holvander, Ksk

Justerandes signum Anslagsdatum Utdragsbestyrkande
2012-03-16




