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§ 149 Revidering av regler for omsorg pa obekvam
arbetstid

Dnr: J4 17/68

Sammanfattning av drendet

Behov finns av att revidera reglerna f6r omsorg pa obekvém arbetstid d& den fran och med 2017
dven erbjuds pa helger och roda dagar. I samband med detta foreslas &ven en del fortydliganden
och tilldgg i reglerna.

En omvirldsbevakning har genomforts och flertalet andra kommuners regler f6r omsorg pé
obekvim arbetstid har beaktats. Férandringarna som nu foreslas ligger i linje med hur andra
kommuner formulerat sina regler.

Den st6rsta fordndringen som foreslés dr att vardnadshavares situation ska vara sédan att
behovet av omsorg pa obekvim arbetstid 4r regelbundet och kontinuerligt &terkommande —
minst 4 tillfillen per manad eller 30 timmar per ménad for att rétt till plats i omsorg pa obekvam
arbetstid ska anses foreligga.

Ett inforande av de nya reglerna bor ske med respekt for att ménniskor kan ha inordnat sitt liv
efter de forutsitiningar som givits av tidigare regler. For barn som nu &r placerade inom omsorg
pa obekvim arbetstid kommer kravet pa behov av omsorg minst 4 tillféllen eller 30 timmar i
ménaden att gilla forst ndsta host (14saret 2018/2019) d& en ny behovsprdvning gors i enlighet
med de nya reglerna. Detta ger familjer som eventuellt berdrs tid for att anpassa sig till de nya
forutsdttningarna. For nyplaceringar giller samtliga regler direkt efter att de beslutats.

Beslutsunderlag
Utbildningskontorets tjénsteskrivelse, 2017-09-05
Forslag pa reviderade regler for omsorg pa obekvédm arbetstid, 2017-08-25

Jarna kommundelsndmnds beslut
Némnden tillstyrker reviderade regler for omsorg pa obekvim arbetstid, daterade 2017-08-25.

Beslutet skickas till SODERTALIE KOMMUN
Akien Kommunstyrelsen
Utbildningskontoret/Stefan Sundbom 2017 -10- 17
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§ 93 Revidering av regler for omsorg pa obekvam
arbetstid

Dnr: VM 17/45

Sammanfattning av @rendet

Behov finns av att revidera reglerna f6r omsorg p& obekvim arbetstid d& den fran och med 2017
dven erbjuds pa helger och rdda dagar. I samband med detta foreslas dven en del fortydliganden
och tilldgg i reglerna.

En omvirldsbevakning har genomforts och flertalet andra kommuners regler f6r omsorg pé
obekvim arbetstid har beaktats. Férandringarna som nu foreslas ligger i linje med hur andra
kommuner formulerat sina regler.

Den storsta fordndringen som foreslés ar att vardnadshavares situation ska vara sadan att
behovet av omsorg pa obekvim arbetstid dr regelbundet och kontinuerligt d&terkommande —
minst 4 tillfillen per ménad eller 30 timmar per ménad for att rétt till plats i omsorg pa obekvim
arbetstid ska anses foreligga.

Ett inforande av de nya reglerna bor ske med respekt for att manniskor kan ha inordnat sitt liv
efter de forutsittningar som givits av tidigare regler. For barn som nu 4r placerade inom omsorg
pé obekvém arbetstid kommer kravet pa behov av omsorg minst 4 tillféllen eller 30 timmar i
maénaden att gilla forst nésta host (ldséret 2018/2019) di en ny behovsprévning goérs i enlighet
med de nya reglerna. Detta ger familjer som eventuellt ber6rs tid for att anpassa sig till de nya
forutséttningarna. For nyplaceringar giller samtliga regler direkt efter att de beslutats.

Beslutsunderlag
Utbildningskontorets tjénsteskrivelse, 2017-09-05
Forslag pé reviderade regler for omsorg pa obekvim arbetstid, 2017-08-25

Vardinge-MéInbo kommundelsndmnds beslut
Nimnden tillstyrker reviderade regler for omsorg pa obekvim arbetstid, daterade 2017-08-25.
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§ 89 Revidering av regler for omsorg pd obekvam
arbetstid

Dnr: En 17/42

Sammanfattning av drendet

Behov finns av att revidera reglerna for omsorg p& obekvam arbetstid d& den fran och med 2017
dven erbjuds pa helger och roda dagar. I samband med detta foreslds d4ven en del fortydliganden
och tillagg i reglerna.

En omvérldsbevakning har genomforts och flertalet andra kommuners regler for omsorg pa
obekvim arbetstid har beaktats. Forandringarna som nu foreslas ligger i linje med hur andra
kommuner formulerat sina regler.

Den storsta fordndringen som foreslés &r att vardnadshavares situation ska vara sddan att
behovet av omsorg pa obekvim arbetstid #r regelbundet och kontinuerligt dterkommande —
minst 4 tillféllen per manad eller 30 timmar per ménad for att rétt till plats 1 omsorg pa obekvim
arbetstid ska anses foreligga.

Ett inférande av de nya reglerna bor ske med respekt for att ménniskor kan ha inordnat sitt liv
efter de forutsittningar som givits av tidigare regler. For barn som nu &r placerade inom omsorg
pa obekvim arbetstid kommer kravet pd behov av omsorg minst 4 tillféllen eller 30 timmar i
ménaden att gilla forst nista host (14saret 2018/2019) d& en ny behovsprovning gors i enlighet
med de nya reglerna. Detta ger familjer som eventuellt berdrs tid for att anpassa sig till de nya
forutsittningarna. For nyplaceringar giller samtliga regler direkt efter att de beslutats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2017-09-05

Forslag pa reviderade regler for omsorg pa obekvém arbetstid daterad 2017-08-25

Enhdrna kommundelsnamnds beslut
Némnden tillstyrker reviderade regler for omsorg pé obekvam arbetstid, daterade 2017-08-25.

Beslutet skickas till
Akten

Kommunstyrelsen

SODERTALIE KOMMUN

Kommunstyrelsgn
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§ 120 Revidering av regler for omsorg pa obekvdam

arbetstid SODERTALIE KOMMUN
Kommunstyrelsen
Dnr: HM 17/69 2017 -10- 17
Dne Rnr
Sammanfattning av drendet -
Behov finns av att revidera reglerna for omsorg p& obekvim arbetstid da den Tran och med 2017

fiven erbjuds pa helger och réda dagar. | samband med detta foreslés dven en del fortydliganden
och tilldgg i reglerna.

En omvirldsbevakning har genomforts och flertalet andra kommuners regler for omsorg pé
obekvim arbetstid har beaktats. Férindringarna som nu foreslés ligger i linje med hur andra
kommuner formulerat sina regler.

Den stérsta forandringen som foreslas #r att vardnadshavares situation ska vara sidan att
behovet av omsorg pa obekvim arbetstid &r regelbundet och kontinuerligt terkommande —
minst 4 tillfillen per manad eller 30 timmar per manad for att rétt till plats i omsorg pd obekvim
arbetstid ska anses foreligga.

Ett inférande av de nya reglerna bor ske med respekt for att ménniskor kan ha inordnat sitt liv
efter de forutsittningar som givits av tidigare regler. Fér barn som nu &r placerade inom omsorg
pa obekvim arbetstid kommer kravet p& behov av omsorg minst 4 tillfillen eller 30 timmar i
manaden att gilla forst nésta host (Iisaret 2018/2019) da en ny behovsprovning gors i enlighet
med de nya reglerna. Detta ger familjer som eventuellt berdrs tid for att anpassa sig till de nya
forutsittningarna. For nyplaceringar géller samtliga regler direkt efter att de beslutats.

Beslutsunderlag
Utbildningskontorets tjénsteskrivelse, 2017-09-05
Forslag pa reviderade regler f6r omsorg pa obekvéam arbetstid, 2017-08-25

HO16-M6rko kommundelsnamnds beslut
Némnden tillstyrker reviderade regler for omsorg pé obekvém arbetstid, daterade 2017-08-25.

Beslutet skickas till

Akten

Kommunstyrelsen
Utbildningskontoret/Stefan Sundbom
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