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Styrgrupp for forbattrade arbetsvillkor inom
aldreomsorgen

Dnr: 18/34

Arendet

I Mal och budget 2018-2020, faststélld av kommunfullmiktige 2017-11-27, ges
kommunstyrelsen i uppdrag att tillsitta en styrgrupp for forbéttrade arbetsvillkor inom
dldreomsorgen. Bakgrunden ir att manga av medarbetarna inom #ldreomsorgen har, som
uttrycks 1 Mal och budget, orimligt tuffa arbetsvillkor. Behovet ér stort av langsiktiga och
strukturerade insatser for att forbittra arbetsvillkoren. Syftet med styrgruppen &r att sikerstilla
utvecklingsarbetet kring sdrskilt bemanning, schemalidggning, arbetstid, organisation och
ledarskap. Styrgruppens uppdrag dr flerarigt, 2018-2021.

Forvaltningens forsiag

Enligt M&l och budget ska styrgruppen vara sammansatt av representanter fran de fackliga
organisationerna, dldreomsorgsndmnden, personalutskottet samt forvaltningen. For att na
effektivitet och konstruktiva samtal férordar férvaltningen en antalsmissigt mindre grupp, totalt
tio personer. Forvaltningens forslag &r:

- Fem ledaméter fran de politiska partierna

- Tva ledaméter fran Kommunal

- En ledamot som utses i dialog mellan Vision och Saco

- Tvéledamoter fran forvaltningen (socialdirektor och HR-direkt6r)

Utdver ledaméterna i styrgruppen deltar adjungerade tjdnstepersoner fran den
projektorganisation inom f6rvaltningen, som ska ansvara for det operativa utvecklingsarbetet
tillsammans med chefer och medarbetare i verksamheterna.
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Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Styrgruppen far en budget med utvecklingsmedel. De medel som avsitts under projekttiden ska
overgé till ordinarie budget for dldreomsorgen nér projekttiden &r slut. Medlen finns i
kommunstyrelsens budget f6r 2018 och kommer i férvaltningen ligga under stadsdirektoren.

Arendets beredning , _
Forvaltningens forslag pa facklig representation i styrgruppen har foregétts av en informell
dialog med Kommunal, Vision och Saco.

Forvaltningens forslag till beslut:
1. Kommunstyrelsen inréttar styrgrupp enligt forvaltningens forslag
2. Kommunstyrelsen utser fem ledaméter frin de politiska partierna
3. En av de fem politikerna utses till ordforande i styrgruppen
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