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Yttrande over revisionsrapport nr 5/2018 - Granskning av
kommunens interna kontroller sarskilt avseende mutor
och korruption

Dnr: KS 14/12

Sammanfattning av drendet

P4 revisorernas uppdrag har Ernst & Young genomfort en granskning av kommunens
internkontroll for att bedéma huruvida ndamnderna vidtagit tillrdckliga atgérder for att forhindra
mutbrott och dértill kopplade oegentligheter i verksamheten sdsom exempelvis jav. Férutom
kommunstyrelsen har granskningen dven omfattat statsbyggnadsndmnden, tekniska nimnden
och Jarna kommundelsndmnd. Granskningsrapporten har éverldmnats till berérda nimnder och
styrelse for besvarande av de rekommendationer som ldmnas i rapporten. Sammanfattningsvis
foreligger risk for otydlighet inom omréadet oegentligheter. Dértill att korruption inte uppticks
eller upptécks for sent. Aven om kommunen har att vidta olika atgérder vill kommunstyrelsens
kontor framhalla att kommunen under 2018 f6rstirkt med personal som pa heltid ska arbeta
overgripande med fragor inom omradet oegentligheter. Hartill bor tillidggas att det arbete som
Sodertilje kommun bedriver for att motverka oegentligheter vicker uppméarksamhet och stort
intresse fran andra kommuner.

Arendet

Ernst & Young har i sin granskning utgatt fran foljande komponenter: kontrollmiljs, riskanalys
(riskbedomning), kontrollaktiviteter, information och kommunikation samt tillsyn (6vervakande
aktiviteter).

Granskningen ger vid handen att det saknas en kommungemensam strategi mot oegentligheter,
samt att de riktlinjer och policyer som finns avseende mutor och korruption &r knapphéndigt
utformade och inaktuella. Kommunen rekommenderas dérfor att stirka upp kontrollmiljén
genom att se dver sina riktlinjer och policyer, samt reglementen sa att dessa innehéller korrekta
hénvisningar och upplysningar.

Vad avser kommunstyrelsens arbete med riskanalyser saknas riskanalyser som tar direkt sikte
pd mutor, jav eller korruption. Inte heller ndgon av kommunstyrelsen kontrollaktiviteter tar
direkt sikte p& mutor och korruption. Dokument avseende kontrollaktiviteter &r exempelvis:
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Handlingsplan ”stdvjande av fusk och bedrigerier”, 2015-11-03 och Mal och budget 2018-2020,
styrmodell Sédertédlje kommun.

Betriffande information och kommunikation saknas en utbildningsplan gillande korruption och
otillborlig paverkan trots att beslut om inférande av en sidan fattades redan 2015.

Under granskningen framkommer dven att det saknas information eller dokument som visar pa
att kommunen utviérderar sin internkontroll som tar direkt sikte pa4 mutor och Korruption.

I granskningen omnémns en instruktion i kommunens interna, digitala verktygsldda SMART,
angdende vad man ska gora vid upptickten av en oegentlighet. Instruktionen anses vara bra.
Dock patalas foljande forbattringsatgérder: dkad information om var instruktionen aterfinns och
béttre tillgénglighet. I sammanhanget vill férvaltningen framhélla att SMART inbegriper fler
handlingar som ur olika vinklar tar sikte pa oegentligheter.

De rekommendationer som ldmnas till kommunstyrelsen i granskningsrapporten ir foljande:

- Stéirka upp internkontrollen gillande mutor och korruption genom att uppdatera policyer
och riktlinjer

- Uppritta och f6reta riskanalyser avseende mutor och korruption samt javsfragor

- Utfora kontrollaktiviteter som tar direkt sikte p& mutor och korruption

- Implementera utbildningsplan enligt beslut fran 2015 och verkstilla utbildningar

- Inf6ra mutor och korruption som ett obligatoriskt moment i APT-arshjulet

- Systematiskt f6lja upp vad kontorscheferna gjort for internkontrollen avseende just
mutor och korruption

- Utfora utvirderingar av den egna internkontrollen som tar sikte p4 mutor och korruption

Forvaltningen foreslar att kommunstyrelsens kontor genom stadsdirektéren ges i uppdrag att
arbeta med forbéttringsatgirder i enlighet med de rekommendationer som redovisas i
granskningsrapporten och revisionsskrivelsen. Det foreslés att uppdraget dterrapporteras till
kommunstyrelsen hdsten 2019.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens kontors tjinsteskrivelse den 20 november 2018

Revisionsskrivelse den 13 september 2018

Revisionsrapport nr 5/2018 — Granskning av kommunens interna kontroller sérskilt avseende
mutor och korruption
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Ekonomiska konsekvenser och finansiering
De étgérder som foreslds kommer i huvudsak att kunna genomforas inom befintlig organisation
och budget.

Kommunstyrelsens kontors forslag till Kommunstyrelsen:

1. Stadsdirektoren ges i uppdrag att arbeta med forbéttringsétgirder av interna kontroller
avseende mutor och korruption samt j4v i enlighet med de rekommendationer som
redovisaas i granskningsrapporten och revisionsskrivelsen. Uppdraget ska
aterrapporteras till kommunstyrelsen hosten 2019.

2. Kommunstyrelsen meddelare revisorerna att stadsdirektéren fatt ovanstdende uppdrag

~

I\'I"- ../"'J

rd F I ™
| ! —

Rickard Sundbom Jannicke Pafricny |
Stadsdirektor Tf stadsjurist

Handldggare: Jannicke Patricny

Tf Stadsjurist

Enheten f6r utredning och hallbarhet
Telefon (direkt): 08-5230 3915

E-post: jannicke.patricny@sodertalje.se

Beslutet skickas till

Revisorerna
Stadskansliet
Akten



