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Sammanfattning av drendet

Patientsikerhetslagen(2010:656) berdr verksamheter som regleras inom Hélso- och
sjukvérdslagstiftningen. Inom elevhilsan finns yrkeskategorier som arbetar med uppgifter
som #r att betrakta som hilso-och sjukvard: sjukskéterskor och likare.

I den framlagda patientsékerhetsberittelsen for 2016 redovisas hur det systematiska
patientséikerhetsarbetet inom elevhélsans medicinska insatser bedrivits och vilka resultat
som uppnatts.
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Arendet

Utbildningsnimnden och kommundelsnimnderna &r vardgivare for de medicinska
insatserna inom elevhilsan i Sédertilje kommuns grundskolor och gymnasier. Vardgivaren
ska uppritta en patientséikerhetsberittelse for de medicinska insatserna inom elevhélsan en
gang per &r.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) &r kontrollmyndighet.
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Patientsikerhetsberéttelsen ska ha en sddan detaljeringsgrad att det gar att bedéma hur det
systematiska patientsékerhetsarbetet har bedrivits i verksamhetens olika delar och
informationsbehovet hos externa intressenters tillgodoses.( SOSFS 2011:9 7 kap.3 §)
Enligt patientsikerhetslagen(2010:659) ska atgérder vidtas for att forebygga att patienter
drabbas av vardskada och héndelser som medfort eller kunnat medfora en vardskada ska
utredas sa att forloppet kartldggs och ger underlag till beslut om &tgirder som syftar till att
forhindra att liknande héndelser intriffar.

Vardgivaren har ocksa anmélningsskyldighet till Inspektionen for vard och omsorg vid
uppkommen vardskada eller hindelse som kunnat leda till vardskada.

Utbildningskontorets forslag till beslut:
Nimnden godkénner Patientsékerhetsberittelse for vardgivare,
daterad 2017-03-01
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Patientsikerhetsberittelsen ska goras offentlig fér allméinheten och ha sddan detaljeringsgrad att
det gér att bedoma hur det systematiska patientsdkerhetsarbetet har bedrivits i verksamhetens
olika delar, och att informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses. SOSFS 2011:9, 7
kap. 3§
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1. Sammanfattning

Halso- och sjukvarden ska enligt lag bedrivas s att den uppfyller kraven pa god vérd.

Mélet 4r god hilsa och vard pa lika villkor. Patientsékerhet for oss i elevhélsans medicinska
insats kan handla om tillgdnglighet, kompetens, tid per elev, dokumentation, sekretess,
hilsobesok, sikra vaccinationer, ritt stod for elever med sirskilda behov, kommunikation,
samverkan, fysisk/psykisk miljo samt om bemd&tande.

Ett ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete inom elevhélsans medicinska insatser
sammanstilldes under hosten och godkéndes av utbildningsnimnden och
kommundelsnimnderna. I ledningssystemet finns rutiner for hur patientsékerhetsarbetet skall
bedrivas.

Skolskéterskorna bidrar till att 6ka patientsdkerheten genom att rapportera in risker, tillbud och
héndelser enligt faststélld rutin. Under aret har det totalt inkommit 259 avvikelser. De flesta
avvikelser uppticks nir ny skolskoterska anstills eller eleven bérjar ny skola. En Lex Maria
anmdilan har gjorts som gillde fel identitet/ sammanblandning av journal sa att vaccin gavs till
fel elev.

Verksamheten utvirderas kontinuerligt och systematiskt genom arliga bes6k pé enheterna,
genom egenkontroll, utvirdering av ldsarsarbetet och stickprov i journaldokumentationen.

Elevantalet som varje skolskéterska ansvarar for skiljer sig at i kommunen och &r hogt pa 4
skolor. P4 nigra av skolorna var mottagningen obemannad under delar av éret da rekrytering
dréjde eller pa grund av sjukskrivningar. Grunden i patientsikerhetsarbetet 4r beroende av vilka
forutsittningar varje enskild skolskoterska har att genomfora sina arbetesuppgifter. Darmed &r
arbetsmiljon och arbetsbelastningen direkt kopplat till patientsikerheten.

En s#ker vard giller dven f6r nyanlidnda elever. Kommunen har ett stort antal nyanlénda elever
fran olika lander med oklart eller ofullstéindigt hilso- och vaccinationsstatus. Rutiner for hur
skolskdéterskor for nyanldnda skall arbeta har uppdaterats och likvérdigheten hur dessa elever
blir mottagna hos EMI har 6kat. Skolsk&terskorna for nyanldnda har tagit ett storre
administrativt ansvar vilket avlastar ordinarie skolsk&terska.

De medicinska insatserna inom elevhilsan strivar alltid efter ett samarbete med
vardnadshavarna och eleven kring elevens hilsa utifran elevens alder och mognad.

2. Overgripande mal och strategier

SES 2010:659 och SOSFS 2011:9, 3kap. 1§

Vardgivaren skall planera, leda och kontrollera verksamheten sd att den leder till att kravet pa
en god vard upprdttshalls.
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Elevhilsans medicinska insatser (EMI) ska bedriva en god och séker vérd dér risker och
héndelser tidigt skall identifieras och forebyggas. Inom verksamheten ska det finnas den
personalbemanning och kompetens som krévs for att uppna god och séker vard. For detta ska
det finnas sékra rutiner och lokala riktlinjer.

Vardgivaren i Sodertilje kommun har tidigare saknat ett styrdokument f6r de medicinska
insatserna inom elevhélsan som foljer skollagen och Socialstyrelsens foreskrift om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete i hilso-och sjukvarden, SOSFS 2011:9.

Under 2016 togs ett ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete fram och har godkénts av
utbildningsndmnden och kommundelsndmnderna under oktober — december 2016.

EMI foljer Socialstyrelsens och Skolverkets vigledningsdokument som utkom i uppdaterad
utgava november 2016.

3. Organisatoriskt ansvar for
patientsakerhetsarbetet

SFES 2010:659, 3 kap. 9§ och SOSFS 2011:9, 7 kap. 2§, p 1

Vardgivaren skall dokumentera hur ansvaret dr organiserat och fordelat i verksamheten
Vérdgivare

Utbildningsndmnden och kommundelsnémnderna i Sddertélje &r vardgivare for den hilso- och

sjukvérdsverksamhet som bedrivs inom elevhilsan och &r ytterst ansvariga. Verksamhetschef
enligt HSL§ 29 4r utsedd och dr Anna Appelgren.

Verksamhetschef enligt HSL 29§

Verksamhetschefen for elevhilsans medicinska insatser (EMI) ansvarar for ledning, planering
och utveckling av verksamheten och att god vard bedrivs. Exempel pa detta kan vara att
medarbetarna har rétt kompetens, far fortbildning och mdjlighet att bedriva en god vard med
hog kvalitet. Lokaler och utrustning for arbetet skall vara anpassade for verksamhetens behov.

Rutiner och egenkontroll skall upprittas och féljas. Avvikelser och risker skall analyseras och
foljas upp.

Verksamhetschefen &r den person som savil tillsynsmyndighet (IVO) som elever, fordldrar och
personal ska kunna vénda sig till nir det géller fragor som rér verksamheten.

Legitimerad hilso-och sjukvardspersonal

Varje legitimerad hilso- och sjukvardspersonal har ett eget yrkesansvar att arbetet skall utforas
med god kvalité och hog patientsikerhet. Medarbetaren skall medverka och bidra till att hég
patientsikerhet upprétthélls. Varje medarbetare ansvarar for att avvikelser och risker identifieras
och rapporteras.

Rektor
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Varje rektor ansvarar for skolans inre organisation och skall leda och samordna elevhélsans
medicinska insatser i skolan. Rektor har ocksa personalansvar for skolskoterskan. For att kravet
pa god vérd och patientsiikerhet skall kunna uppfyllas ska rektor samverka med
verksamhetschef for de medicinska insatserna kring personalresurser, lokal och utrustning,
forbandsmaterial samt likemedel. Rektor har ansvar for vikarietillséttning och har dven
arbetsmilj6ansvaret for respektive skolskoterska.

4. Struktur for uppfoljning/utvardering

SOSFS 2011:9 3kap 2§

Véardgivaren eller den som bedriver socialtjinst eller verksamhet enligt LSS ska med stod av
ledningssystemet planera, leda, kontrollera, folja upp, utvirdera och forbittra verksamheten

Medarbetaren ska omgéende identifiera och rapportera risker och negativa hiindelser enligt
faststilld rutin till verksamhetschef och rektor. Inrapporterade negativa héndelser och risker
f5ljs upp kontinuerligt pa professionsmdten i syfte att lira av misstag och 6ka patientsikerheten.
Avvikelser skall rapporteras till nimnderna snarast vid allvarlig handelse eller &rligen 1
patientsékerhetsberéttelsen.

Utvirdering av verksamheten sker i kvalitetsrapport, egenkontroll och i
patientsikerhetsberittelsen. Egenkontroll av olika insatser ger ocksa kunskap kring
verksamhetens kvalité. Kvalitetsrapporten f6ljer upp att vaccinationer och hilsobesdk har
erbjudits enligt faststillt program, liksom negativa hindelser och risker i verksamheten.

Resultat av egenkontroll, uppfoljningar och utvirderingar skall sedan rapporteras och aterforas
till verksamheten, skolskoterska, rektor och vardgivare, for att sdkerstélla utveckling och
forbattring. P4 vara konferenser har vi ddrefter uppfoljande diskussioner kring rutiner och
processer.

Systematisk logguppf6ljning sker i journalsystemet, J 4. Utdver detta sker kontinuerliga
stickprov i journaler for att sikerstilla kvaliteten pd dokumentation, uppfoljningar av
kontrollelever och osignerade journalposter.

Verksamhetens rutiner for god och séker véard uppdateras kontinuerligt.

5. Hur patientsdakerhetsarbetet har bedrivits
samt vilka dtgarder som genomforts for
okad patientsakerhet

SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p 1-2

Vérdgivaren skall senast den 1 mars varje dr upprdtta en patientsikerhetsberdttelse dir arbetet
med patientsikerhet skall beskrivas och vilka dtgdrder som vidtagits och vilka resultat som upp
natts.
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Under kalenderaret har f6ljande patientsékerhetsarbete bedrivits och foljande &tgérder har
vidtagits for att 6ka patientsidkerheten:

- EMI's personal medverkar i kvalitetsarbetet genom att fortlspande delta i arbetet med att
utveckla och sdkra kvaliteten.

- Professionsméten sker varje ménad dir diskuteras bland annat arbetsmetoder, rutiner, lagar,
och foreskrifter som styr verksamheten.

- Skolsk&terskor rapporterar kontinuerligt in negativa hiandelser och tillbud samt risker i
verksamheten. Diskussion kring dessa gors pa professionsméten som en ldrande och
forebyggande atgérd.

- Samverkan med Sodertilje barnlikarmottagning har inletts och verksamhetschefen har varit
dér och informerat om EMI's uppdrag.

- Individuella bes6k av verksamhetschef med skolskdterska och rektor gjordes under véren
och kvalitetsberittelse och egenkontroll togs upp.

- Arbete kring uppdatering av metodbok fortsétter och nya rutiner kring vaccinationer har
gjort att inga avvikelser gillande férvéxling av vaccin har inkommit efter det.

- Fortbildning och kompetensutveckling har skett dels under professionsméten men ocksé
genom att varje skolsk&terska utgér fran sitt behov av kompetens forstirkning.

6. Uppfoljning genom egenkontroll

SOSFS 2011:9, 5 kap. 2§, 7 kap. 2§ Vardgivaren skall utfora egenkontroll i syfte att sikra
verksamhetens kvalite

VerksamhetsbesSk gjordes under ldsaret 2015/2016 av verksamhetschefen for EMI hos alla
skolskdterskor. Detta foljdes upp genom att triffa skolskéterska och rektor tillsammans.

Varje skolskoterska har fyllt i ett dokument kring olika fragestéllningar géllande lokal,
utrustning, lokalvard, medicinsk teknisk utrustning och instrumentvérd, likemedel och
journalhantering. De flesta skolsk&terskemottagningar dr i stort utrustade med det som behdvs
for att de skall kunna utfora sitt arbete pa ett patientsdkert och riskfritt sétt. Stadningen péatalades
var otillfredsstéllande, det stddas inte dagligen p& mottagningarna enligt de direktiv som stér i
metodbok. Nir det giller utrustning sa visade det sig att journalsképen p& 14 mottagningar ej
var brandsikra, vilket 4r oacceptabelt da skolorna skall forvara pappersjournaler pa ett
patientsikert sétt och ska skyddas emot forstorelse och skada.

Det var flera kylskép pa mottagningarna som inte uppfyllde de kvalitetskrav som skall vara
enligt rutiner. Exempel pa det var att flera kylskép ej hade termometer med minne for att
kontroller att temperaturen pa vaccinen foérvarats enligt de riktlinjer som finns. Risken med det
ir da att elever far vaccin som inte &r verksamma. De brister som framkommit under besdken
har pétalats till rektor for att &tgéirdas och uppfoljning kommer att ske under varterminen 2017.

Insamling av data sker vid varje ldsérsslut och presenteras i en kvalitetsrapport. Dér framgar
antal hilsobesok, vaccinationer och skolskoterskans 6vriga arbete. Detta beskrivs utforligare i
EMI:s arliga kvalitetsberittelse.

Loggkontroller i journalsystemet har genomforts och anmérkningar har noterats.
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From hostterminen 2016 &r det inlagt tva kontrolldatum varje termin for att skolskdterskan ska
rapportera till verksamhetschefen hur hen ligger till i basprogrammet.

Medicinsk tekniska utrustning, audiometer och blodtrycksmanschetter har kalibrerats enligt
faststélld rutin.

7. Samverkan for att forebygga vardskador

SOSFS 2011:9, 4kap. 68, 7 kap. 3§ p3 Vardgivaren skall identifiera processer dir samverkan
behovs for att forebygga vardskador

Intern samverkan inom kommunen

- Samverkan med elev och vardnadshavare

- Samverkan med elevhilsoteam pa skolorna

- Samverkan med kanslipersonal pa skolorna for att {8 information om nya elever eller elever
som flyttar/byter till annan skola

- Samverkan med EMI i andra skolor i samband med att en elev byter skola

- Samverkan mellan skolskéterskor vid vaccinationer samt med klasslérare for att
vaccinationsverksamheten ska ske pa ett sékert sitt och skapa en trygg miljo for eleverna

Extern samverkan med andra vérdgivare eller instanser

- Barnhélsovéarden, i samband med att eleven borjar i forskoleklass
- Barnldkarmottagningen

- Barn-och ungdomspsykiatri

- Logopedmottagningar

- Bemanningsforetag for skolldkare och skolskéterskor

8. Riskanalys

SOSFS 2011:9, 5 kap. 1§ Vardgivaren skall fortlopande bedéma om det finns risk for att
hindelser skall kunna intrdffa som kan medfora brister i verksamhetens kvalité.

All personal inom elevhélsans medicinska insatser ansvarar for att identifiera och rapportera
risker som kan medfora negativa hindelser och tillbud i verksamheten. Hindelser som intréffat
rekonstrueras och analyseras for att identifiera orsaker sé att &tgirder som hindrar upprepning
kan initieras.

Utifran ansvaret som verksamhetschefen for EMI har en risk och konsekvensanalys gjorts
gillande langre frinvaro for skolskdterskor 1 Sodertilje kommun. Analysen belyser de risker
som en underbemanning kan medftra nér det ordinarie arbetet med basprogrammet inte hinns
med. Den skickades ut till rektorer, verksamhetschefer for grundskolan och gymnasium och
forvaltningschef.
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9. Halso- och sjukvardspersonalens
rapporteringsskyldighet

SFS 2010:659, 6 kap. 4§ och SOSFS 7 kap. 2 § p 5. Hdlso- och sjukvardspersonal dr skyldiga
att bidra till att hog patientsikerhet upprdtthdlls. Personalen skall rapportera till vardgivaren
risker och hdndelser som skulle kunna medfora en vardskada

9.1 Avvikelser

En avvikelse dr en hiindelse som vi inte forviintar oss och som kan innebira en risk for patienten
eller orsaka en skada. For att forebygga misstag pé grund av bristande kunskap, organisation,
rutiner, personella resurser med mera ska alla avvikelser rapporteras. Avvikelser som inte
orsakat skada pé enskilda personer skall ocksé anmélas.

Avvikelsehantering ska inte enbart ses som en funktion att hitta och hantera fel. Det handlar mer
om att systematiskt samla kunskaper och fa dkad forstaelse som hjélper elevhélsans medicinska
insatser att forbdttra metoder och handldggning.

Skolskoterska och skolldkare rapporterar hiindelser till verksamhetschefen som har medfort
skada eller kunnat medfora skada for elev i samband med vard och omhéndertagande. Rektor
informeras for eventuella atgérder och aterférande till verksamheten lokalt. Rapporterna
sammanstills och resultat och atgérder aterfors till verksamheten. Blankett for ifyllande finns i
metodboken som ligger p& Kanalen. Under 2016 har 259 avvikelser inkommit.

Samtliga avvikelser har bedomts mindre allvarliga till betydande och &tgérder har vidtagits for
att motverka upprepning. Avvikelserna har handlat om brister i dokumentation, organisation,
journalsystemet, uteblivna vaccinationer och héalsobestk. Det har sttt tomt en ldngre tid pad
vissa skolor och dokumentation angéende kontrollelever har brustit. Antal hélsobestk som ej
gjorts pa grund av lingre franvaro upptar en stor del av avvikelserna.

Avvikelser graderas utifran en skala 1-4, mindre, mattlig, betydande samt mycket hég och
katastrofal skada.

Avvikelser 2016

Omrade Antal Allvarlighetsgrad
Brister hos andra vérdgivare | 6 Mindre-maéttlig
Dokumentation 3 Mattlig

Utebliven remiss 1 Mattlig

Uteblivna 216 Mattliga -betydande
hélsobestk/hdlsokontroller

Utebliven uppf6ljning 2 Mattliga
Vaccinationer som missats 14 internt Méttliga-Betydahde

eller forsenats bade 9 externt
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internt/externt

Foérvixling av vaccin vid 1 ' Betydande
vaccinering

Sammanblandning av journal | 6 Betydande
Inskrivna med 5 Betydande
felpersonnummer

Import av elevinformation 1 Betydande
frén skolplatsen

System och organisationsniva | 1 Betydande

P4 grund av sjukskrivna skolskdterskor pa tre grundskolor har basprogrammet inte kunnat
genomforas fullt ut f6r varje elev 1 arskurs sju pa dessa skolor under lésaret 15/16. For att
minimera risker for vardskada beslutade verksamhetschefen tillsammans med rektor att dessa
skolor endast skulle genomfora ett reducerat basprogram under ldsaret 15/16. P4 sa vis fick
dessa elever tréffa skolskoterskan, men inte lika utforligt som i enlighet med ordinarie
basprogram. Trots detta har ett stort antal hdlsobestk /hdlsokontroller ej gjorts pa grund av
sjukdom eller resursbrist . Dessa har genom forts under histen 2016 pa samtliga tre skolor dér
det géller.

Vad giller avvikelser vid vaccination dr 9 stycken vaccinationer som ej atgirdats pA BVC.
Dessa ir atgirdade pa den skola eleven borjat pa . Ovriga dr de vaccination som ej givits och
upptickt vid byte av skola eller att ny skolsk&terska har borjat pa skolan. Dessa har atgérdats
efter hand som de uppticks.

I kvalitetsrapporten skall skolskdterskorna skriva om de noterat nagra risker i verksamheten
som kan &ventyra patientsékerheten. 9 skolskdterskor uppger att de noterat risker och det som
tagits upp dr nyanlénda elever, som kréver en stérre arbetsinsats fran skolskoterskan, ett hogt
elevantal, att uppf6ljningar och det forebyggande arbetet inte hinns med i den utstrickning som
Onskas.

9.2 Anmalan enligt Lex Maria

Samman blandning av journaler pé elever som hade tillfilligt personnummer upptécktes 1
september nir en elevs berittelse inte stimde med journal innehéll. I bdrjan pa oktober
upptécktes ett fler tal elever dédr ovanstaende inte stimde. All import av elevuppgifter fran
skolplatsen till J4 stoppades tills det gick att sékerstilla att liknande inte kunde hénda igen.
Genomgéng av alla elever med tillfdlliga personnummer gjordes i journalsystemet, ca 1300
stycken. Det uppticktes da att en elev fatt vaccin utifran annan elevs ordination.

Detta hade kunnat leda till en vardskada och dirmed anmaélde verksamhetschefen for EMI detta
till IVO, inspektionen for vard och omsorg. Detta informerades till utbildningsndmnden.

I december fick vi ett svar dér vara uppdaterade rutiner kring vaccinationer sékerstéllde att detta
inte skulle kunna héinda igen och att IVO avslutade drendet.
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Februari 2017 har importen av elevuppgifter kommit igdng igen.

10. Klagomal och synpunkter

SOSFS 2011:9, Skap. 3§, 7 kap. 2§ p6.

Verksamhetschef for elevhdlsans medicinska insats tar emot och utreder klagomadl och
synpunkter.

Rapporterna sammanstills och resultat samt &tgérder aterfors till verksamheten.

11.Sammanstallning och analys

SOSFS 2011:9, Skap 6§ Inkomna klagomadl och synpunkter skall sammanstillas och analyseras
for att vardgivaren skall kunna se monster och trender.

Vi har under aret inte haft nigra klagomal eller synpunkter pa verksamheten som kommit fran
utomstéende. De synpunkter som inkommit har framforts direkt till personal lokalt i
verksamheten. Synpunkterna har sedan rapporterats till verksamhetschefen och hanterats internt.

12.Samverkan med elever och narstaende

SFS 2010:659 3kap.4§ Vardgivaren skall ge patienter och nérstaende maojlighet att delta i
patientsakerhetsarbetet.

All hilso- och sjukvard dr med nagra f3 undantag frivillig. Elevhilsans medicinska insats
strivar efter ett gott samarbete med elev och vardnadshavare for basta méjliga resultat. Elev bor
alltid informeras i det som rér hen och informationen ska vara anpassad efter dlder och mognad.
Kontakt med vardnadshavare tas vid behov. Utifrén elevens alder och mognad involveras alltid
eleven. Eleven ska ha medinflytande som med tiden eller under vissa omstindigheter Gvergér
till ett sjdlvbestimmande. Tolk anvands vid behov.

Exempel pa samverkan med elev och dess vardnadshavare:

- Information och medgivande infor genomforande av vaccinering
- Information infor hilsobestk och hilsosamtal

- Kontakt vid behov efter hdlsosamtal

- Information infor likarbesk

- Kontakt med vardnadshavare vid akut héindelse eller skada



Rapport | 2017-03-01 | Sédertélje kommun | Utbildningskontoret 11 (1 1)

13.Resultat

SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p3 Vilka resultat som har uppnatts i verksamheten av genomforda
atgdrder under dret

- Ett ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete har tagits fram och godkénts 1
utbildningsndmnden och kommundelsnimnderna.

- Skolskéterskorna har fatt en 6kad medvetenhet i att upptidcka och rapportera avvikelser
och risker. Detta arbete kommer att fortsétta 2017. 259 avvikelser har inrapporterats
under &ret och ett fortsatt arbete med att vidareutveckla sikra rutiner kring riskomréden
fortgar. Alla skolskdterskor deltar i arbetet med att séikra rutiner och arbetsmetoder.

- Likvirdighet har kunnat ges d& nya rutiner kring mottagande av nyanlinda forbéttrats.

- En 6kad insyn i verksamheten, utifrdn verksamhetschefens individuella besdk pé
skolskéterskemottagningarna och egenkontroller.

- I samband med vakanser eller langtidssjukskrivningar sa har det varit vikarier men pé
flertalet av skolorna har det saknats skolskoterska under delar av aret. En risk och
héindelseanalys kring detta har gjorts av verksamhetschef for EMI och delgivits berérda.

- Fortsatt uppf6ljning av brister i egenkontrollen kommer att géras under varen 2017.

- EMI har en aktiv samverkan med 6vrig elevhilsopersonal och pedagoger pé skolorna
samt manga aktdrer utanfor skolan, till exempel barnmottagningen, BUP, socialtjansten
och barnhélsovérden.

14.0vergripande mél och strategier for

kommande ar

Malet ir att dstadkomma kvalitet och sikerhet inom Elevhilsans medicinska insats. Den skall
vara uppdaterad, evidensbaserad och rutiner ska kontinuerligt omprvas och analyseras.

Forbittra rutiner utifrén analys av de avvikelser som inkommit 2016.

Fortsatt arbete att implementera ledningssystemet som godkéndes i december 2016
Arbetet for en likvirdig tillginglighet till EMI for elever behdver fortsétta.
Implementering av ny generell likemedelsordination nér det géller vaccinationer med ett
utokat vaccinationsansvar for skolskéterskorna.

Upphandling av journalsystem da nuvarande journalsystem inte ska utvecklas mot vér
verksamhet utan mot foretagshilsovard.

Infsrande av hilsoenkit digitalt genom ny upphandling av journalsystem under 2017/2018.
Samarbete har paborjats med externa vardeneheter for att 6ka patientséikerheten och kommer
att fortsitta under 2017.

Anstillning av egen skolldkare i kommunen dé det idag upphandlas.





