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Budget och verksamhetsplan 2019 Vuxenutbildningen

Sammanfattning av drendet
Utifran kommunfullméktiges Mal och budget 2019-2021 har forslag till

vuxenutbildningens och yrkeshogskolans verksamhetsplan arbetats fram. |
vuxenutbildningens plan for systematiskt kvalitetsarbete 2019 kommer féljande prioriteras:
e Att skapa kvalitetssakrade sammanhallna studievagar. Fler ska fortsatta sina studier
efter SFI.
e En forstarkt sprakutvecklande undervisning inom samtliga verksamheter.
e En fortsatt satsning och utveckling av elevhélsan.
Infor 2019 har vuxenutbildningens en total budgetram pa 97 160 tkr. Yrkeshdgskolan
finansieras i sin helhet med statsbidrag.

Beslutsunderlag
Utbildningskontorets tjansteskrivelse 2019-01-11

Bilaga 1 - Verksamhetsplan 2019 for vuxenutbildningen

Arendet

Utifran kommunfullméaktiges Mal och budget 2019-2021 har forslag till
vuxenutbildningens och yrkeshégskolans verksamhetsplan arbetats fram. Fran och med
2019 fordelas arbetslivsndmndens verksamheter mellan socialndmnden och
utbildningsnamnden. Vuxenutbildningen tillhér darfor utbildningsndmnden fran och med
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2019. I verksamhetsplanen anges indikatorer och riktvarden kopplade till fullméktiges mal
samt internbudget och foérdelningen av investeringsanslagen.

Utvecklingen av undervisningen inom vuxenutbildningens verksamheter styrs av plan for
systematiskt kvalitetsarbete. Vuxenutbildningens plan kommer att faststallas av
utbildningsndmnden i bdrjan av mars. | vuxenutbildningens plan for systematiskt
kvalitetsarbete 2019 kommer foljande prioriteras:

e Att skapa kvalitetssakrade sammanhallna studievagar. Fler ska fortsatta sina
studier efter SFI.

e En forstarkt sprakutvecklande undervisning inom samtliga verksamheter.

e En fortsatt satsning och utveckling av elevhalsan.

Vidare kommer utbildningskontoret att utveckla relevant volymuppgifter och indikatorer
att komplettera verksamhetsplanen for 2019 med.

Enligt Sodertalje kommuns riktlinjer tilldelas namnderna en budgetram som bygger pa
kommunstyrelsens och kommunfullmaktiges prioriteringar. Namnden foreslas faststélla
ramen for vuxenutbildningen. Infér 2019 har vuxenutbildningens en total budgetram pa
97 160 tkr. Vuxenutbildningens ram har infér 2019 minskats med 12 877 tkr jamfort med
2018. Sammanfattningsvis innebar det att utrymmet for yrkesutbildningar minskar.

I mal och budget for 2019-2021 ligger det en budgetram fér 2019 pa 83 160 tkr hos
utbildningsndmnden for vuxenutbildningen. Ytterligare 14 000 tkr kommer att omfdérdelas
fran Socialnamnden till vuxenutbildningen i samband med att en slutlig reglering sker av
den budgetram som tidigare tilldelats Arbetslivsndmndens verksamhet.

Vuxenutbildningens budgetram fordelas enligt nedan:

Verksamhet Forslag till budget 2019 Budget 2018 Forandring
SFI 34 348 34753 -405
Grundldggande

vuxenutbildning 9903 12 023 -2120
Gymnasial

vuxenutbildning 28 221 38919 -10 698
Varav yrkesutbildn 11993 21524 -9531
Varav hégskoleforb 16 228 17 395 -1167
Sarvux 1540 1572 -32
Gemensamt 23148 22810 338
Namndens ram totalt 97 160 110 077 -12917

Yrkeshogskolan finansieras i sin helhet via statshidrag.
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Reinvesteringar
Utbildningsnédmnden har tilldelats ett dkat reinvesteringsutrymme for 2019 med 335 tkr for

vuxenutbildningen. Utbildningskontoret foreslar att utbildningsdirektéren, p4 samma sitt
som for utbildningsndgmndens §vriga reinvesteringsmedel, pa delegation far besluta om
fordelning av reinvesteringsmedlen pa projekt under en miljon kronor. Stérre projekt ska
beslutas av utbildningsndmnden.

Kontorets/forvaltningens forslag till namnden:
1. Utbildningsndmnden faststéller vuxenutbildningens budgetram p& 97 160 tkr for

2019.

2. Utbildningsndmnden ger utbildningsdirektéren delegation att besluta om férdelning
av 2019 ars reinvesteringsutrymme. Enskilda investeringsprojekt dverstigande en
miljon kronor ska beslutas av nimnd.

3. Utbildningsndmnden godkénner verksamhetsplanen for 2019.

4. Verksamhetsplanen 2019 komplettas med relevanta volymuppgifter och indikatorer
sé snart som mojligt.
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Inledning

Syftet med verksamhetsplanen

Namnden ska upprétta verksamhetsplan med budget fér kommande &ret. Utgangspunkten &r den av fullmaktige
faststallda M3l och budget.

Syftet med namndens verksamhetsplan &r att sékerstélla att kommunfullmaktiges politiska prioriteringar far
genomslagskraft samtidigt som n&mnden ges utrymme att utforma styrningen inom sitt ansvarsomrade.
Namnden ansvarar for att planeringen utformas inom faststdllda budgetramar samt att kommunfullmaktiges
overgripande mal konkretiseras. Verksamhetsplanen ska utgéra stod for uppféljning av verksamheten och pa s
satt bidra till en utvecklad framférhallning och beredskap for verksamhetsférandringar.

Ndamndens ansvarsomrdden och verksamheter
Utbildningsnamndens verksamhetsomrade &r pedagogisk verksamhet for barn, ungdom och vuxna.

Namnden fullgér kommunens uppgifter enligt skollagen betraffande det offentliga skolvasendet for barn, ungdom
och vuxna, det vill saga forskoleklass, grundskola, gymnasieskola, sarskola och vuxenutbildning. Namnden fullgor
aven kommunens uppgifter enligt skollagen betraffande forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg. Namnden
ansvarar aven for yrkeshégskolan i enlighet med Lag om yrkeshégskolan.

Namndens verksamheter och funktioner

Inom utbildningskontoret i Sédertélje kommun finns 12 férskoleomraden, 18 grundskoleenheter, 5
gymnasieenheter, varav en dr gymnasiesarskola samt vuxenutbildning. Vuxenutbildningen omfattar svenska fér
invandrare (SFI), grundlaggande utbildning, gymnasial utbildning (yrkesutbildning och hégskoleférberedande)
samt sarvux. I grundskolan ar sarskolan organisatoriskt inrymd i fyra av enheterna. Utéver dessa enheter finns
Resurscentrum, en enhet som bestar av kostenhet, elevhalsa, modersmalsenhet och ungdomsmottagning. Inom
Resurscentrum finns dven samlat de pedagogiska resurser som pa en kommunévergripande niva ska stodja
enheternas arbete for en 6kad maluppfyllelse.

N&mnden har dven ansvar for bidrag till fristdende skolor.

Ansvarig chef pd enhetsniva ar forskolechef respektive rektor, alternativt enhetschef och férskolechef/rektor i de
fall d3 funktionellt delat ledarskap utévas. Ansvariga chefer pa verksamhetsniva &r fyra verksamhetschefer, en for
forskolan, grundskolan och gymnasieskolan/vuxenutbildning samt en med ansvar for Resurscentrum. Chef for
utbildningskontoret och ytterst ansvarig tjdnsteman fér kommunens samlade skolverksamhet & kommunens
utbildningsdirektor.

Utbver detta finns &ven tva stédenheter, ekonomi och administration samt strategi och verksamhetsstéd.

N&mnden har ocksd ansvar for yrkeshégskolan som &r organiserad under kommunstyrelsekontoret och
Destination Sédertélje.
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Organisationsschema utbildningskontoret

Sodertdlje
kommun
Utbildningsdirektor
Verksamhetschef
Verksamhetschef Verksamhetschef
S

Resurscentrum -
Modersmalsenhet

5 gymnasieskolor 57 férskolor indelade i

12 férskoleomraden

Ekonomiinklusive
stadsbidrag

18 grundskolor Antagningoch -

uppfélining

-  Morabergs
studiecentrum

= Foucaultgymnasiet

- Taljegymnasiet

- Torekillgymnasiet

-  Wendela
Heb b egymn asiet

Vuxenutbildning

Blomb ackasko lan
Brunnsangskolan
Jarnagrundskolor
Fornbackaskolan
Hovsj& skolan

HB 15 skolan

Igelsta grundskola
Linagrundskola
Mb&Inboskolan
Oxb acksko lan
Pershagenskolan
Ronnaskolan
Rosenborgskolan
Soldalasko lan

Brunnsing- Grusasens

forskolor
Centrum forskolor

HO 16 Morks forskolor

Jarnaforskolor
Mariekall —Saltskogs
féorskolor

Tveta forskolor
Ronnaférskolor

Rosbergaférskolecenter
Vastraforskoleomradet

Ostertilje
forskoleomrade

Kostenhet
Skolhialsovard

IKTpedagog
Interkommunal
ersittning
Kommunikation
Myndighetsdrenden
Némndhantering
Tillsyn fristdende
férskolor
VFU/praktik

Arbestsmiljé och
sskerhet
Barnomsorg och
skolaks och
placering
Fastighetsfragor
IKToch

verksamh etssystem
Skolskjuts
Upphandling

Stalhamrasko lan = Molnboskogens
Vallasko lan forskola
Viksb ergsko lan - Lina- Enhdrna

Wasasko lan forskoleomrade

Verksamhetsidé
Tillsammans kan vi skapa en skola som ger vdra barn de basta forutsattningarna att klara bade vuxenlivet och
arbetslivet.

Vi ska erbjuda vuxna i behov av kompetensutveckling vuxenstudier samtidigt som vi ar en del av att tillgodose
naringslivets och den offentliga sektorns behov av kompentensférsorjning.

Vardegrund

Medborgaren forst, detta betyder for oss:

Barnets och elevens framgang &r forskolans och skolans ansvar.

Respekt for individen, detta betyder for oss:

Undervisningen ska utgd fran varje barns och elevs behov och férutsattningar.
Mer an forvantat, detta betyder for oss:

Forskolornas och skolornas maluppfyllelse ska vida 6vertréffa vad som forvantas utifran ett socioekonomiskt och
sociokulturellt perspektiv.

Utgd alltid frdn samhaéllsuppdraget, detta betyder for oss:

Kunskapsutvecklingen ska st8 i fokus i férskolans och skolans arbete. Att vuxenstuderande erbjuds vagledning
och studier utifran individens forutsattningar och arbetsmarknadens behov.

Olikheter ar en styrka, detta betyder for oss:

Barn och elever fran olika omraden och med olika bakgrunder och erfarenheter ska métas i vara forskolor och
skolor.
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Var gemensamma framtid — hallbar utveckling

Hallbar utveckling kan definieras som “en utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att dventyra
kommande generationers méjligheter att tillfredsstélla sina behov”. Sédertélje ska genomga en hallbar
samhallsutveckling dar kommunen utvecklas steg for steg pa ett sitt som &r I3ngsiktigt hallbart.

Kommunens hallbarhetsarbete utgdr frdn Agenda 2030, ett Gvergripande och framatsyftande globalt, nationellt
och lokalt &tagande som 6ppnar nya moéjligheter for 18ngsiktigt hallbar ekologisk, social och ekonomisk utveckling.
Malen i Agenda 2030 &r kopplade till att bekampa fattigdom och ojamlikhet for att bygga inkluderande samhéllen,
att de méanskliga rattigheterna ska forverkligas, att jamstélldhet uppnas och kvinnors och flickors egenmakt
framjas. Det 18ngsiktiga skyddet for planeten och dess naturresurser ska garanteras.

For att forklara begreppet hallbar utveckling kan det delas upp i tre dimensioner - social, ekologisk och ekonomisk
hallbarhet. De tre dimensionerna 6verlappar, paverkar och &r beroende av varandra och &r det dvergripande
malet for alla verksamheter i Sédertélje kommun. H3llbar utveckling uppnds nar de tre dimensionerna
sammanfaller. En god och langsiktigt hdllbar ekonomi &r avgérande for méjligheterna att uppna social och
ekologisk hallbarhet.

Overgripande utmaningar féor nimnden under perioden 2019-2021

For att nd en 18ngsiktigt hallbar utveckling krévs att namndens samlade resurser anvénds pa basta satt. De
tjdnster och service som namnden ska tillhandahalla och de satsningar som gors ska halla, inte bara ndgra ar
framat, utan under flera generationer. Verksamheten ska préglas av ordning och reda i ekonomin och hég
effektivitet. Genom att anvanda resurserna effektivt och ansvarsfullt 6kar dessutom méjligheten att gora
nédvéndiga satsningar pa kort och pd 13ng sikt.

Fullmaktige har uttryckt att “resultaten i férskolan och skolan ska forbattras”. I det systematiska kvalitetsarbetet
foljs en mangd resultat upp och rapporteras |6pande till utbildningsnamnden och kommundelsnamnderna. I
kommunfullmé&ktiges uppfoljning baseras bedémningen pa ett antal utvalda uppfdljningsfaktorer i form av resultat
och betyg. Urvalet baseras pa utbildningskontorets kommuné&vergripande planer for systematiskt kvalitetsarbete.

Inom vuxenutbildningen ligger resultaten fér Svenska fér invandrare (SFI) p& en hég nivd, nastan alla som slutfor
sina studier far ett godként betyg. Inom grundldggande utbildning i svenska &r det ocksd en hég andel elever som
blir godkénda. Det &r dock en for 1&g andel av de som studerar pa8 SFI som fortsétter p& grundldggande niva.
Resultaten i form av betyg behdver hdjas for att elevernas forutsattningar for vidare studier ska forbattras. Inom
grundlaggande engelska &r andelen godkénda elever for 18g. Det finns ett behov av att se 6ver hur studierna i
engelska ska utformas for att géra det méjligt for fler att fa grundldggande behérighet till vidare studier. Aven
inom de gymnasiala studierna finns utmaningar for att forbattra resultaten. M@nga elever som antas till
yrkesutbildningar har inte tillrdckliga kunskaper i svenska for att klara sina studier med godkant resultat. Det ar
en utmaning att hitta insatser som kan stddja och forbereda eleverna for att klara sin utbildning och darmed aven
Oka sina forutsattningar for arbete.
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Kommunfullméktige har tagit fram tta 6vergripande mal. M3len har kategoriserats | fem malomréden som pd
olika s&tt ar viktiga for 1angsiktig hallbarhet.

Sammanstillning av mél pd kommunfullméktigenivd

KF-mal

Var gemensamma framtid - en hallbar utveckling

Kommunévergripande mal om var gemensamma framtid

Kunskaps-
staden
Sodertidlje

Resultaten i
forskolan,
skolan och
vuxen-
utbildningen
ska forbattras

Sodertidljes
medborgare
och valfard -
social
héllbarhet

Medborgarna
har inflytande
och ar
delaktiga

Medborgarna
har goda
livsvillkor

Medborgarna
far en god
service, och
hog
tillganglighet

Attraktiva
Sodertadlje

Sodertalje ar
en attraktiv
kommun att
bo i, att driva
foretag i och
ar en plats
som
attraherar
studenter och
besdkare

Ekologiskt
héllbara
kommunen
Sodertidlje

Sodertalje
kommun ger
medborgare och
foretag
forutsattningar
att kunna leva
ekologiskt
hallbart

Mal for att sdkerstélla resurser som
behovs for att uppna mal om var
gemensamma framtid

God ekonomi
och effektiv
organisation

Sodertalje
kommun har
en god
ekonomisk
hushallning

Attraktiv
arbetsgivare

Sodertalje
kommun kan
rekrytera och
behélla
medarbetare
med ratt
kompetens.

Det finns tva typer av kommunévergripande mal. Den ena typen "kommunévergripande m&l om v&r
gemensamma framtid” handlar om samhallsutvecklingen inom fyra évergripande malomraden som técker
hela kommunens verksamhet. Den andra typen av mal handlar om att standigt félja upp att den kommunala
organisationen har de ekonomiska och personella resurser som kravs for att I3ngsiktigt kunna bedriva detta

arbete.

Namnderna ska, med undantag av m8lomrddet Attraktiv arbetsgivare, forhalla sig till alla
kommunfullméktiges mal i sina verksamhetsplaner genom att fértydliga och konkretisera malen inom ramen

for sitt specifika samhallsuppdrag och de malgrupper namnden ansvarar for. Uppfsljningen av

kommunfullm&ktiges mal sker med hjalp av indikatorer. Kommunstyrelsens arbetsgivarroll har fortydligats i
den nya malstrukturen genom att kommunstyrelsen uteslutande &r det organ som foljer upp malomradet
Attraktiv arbetsgivare.

Namndernas forvéntas folja upp kommunfullméktiges mal p8 ett systematiskt sétt, analysera det man ser i
uppféljningen samt driva ett forandringsarbete utifrdn de analyser man goér. De tvd m3lomrdden som handlar om
resurser har kommunfullmaktige konkretiserat i specificerade mal samt kopplat indikatorer och riktvarden som
har som syfte att visa kommunfullméktiges ambitionsniva fér perioden.
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Kunskapsstaden Sodertidlje

KF Mal 1: Resultaten i férskolan, skolan och vuxenutbildningen ska férbattras

Resultaten i forskolan och skolan ska forbéattras

Fullmaktige har uttryckt att “resultaten i vuxenutbildningen ska forbattras”. I det systematiska kvalitetsarbetet
kommer en mangd resultat att foljas upp och rapporteras I6pande till utbildningsnamnden. I kommunfullmaktiges
uppfélining baseras bedémningen pa ett antal utvalda uppfdljningsfaktorer i form av resultat och betyg. Urvalet
baseras pa utbildningskontorets kommunévergripande planer fér systematiskt kvalitetsarbete. Mer utforlig
uppfdljning av verksamheternas resultat sker i planerna for systematiskt kvalitetsarbete.

Vuxenutbildningen

Utvecklingen av undervisningen inom vuxenutbildningens verksamheter styrs av plan for systematiskt
kvalitetsarbete. Vuxenutbildningens plan kommer att faststallas av utbildningsndmnden i bérjan av mars. I
vuxenutbildningens plan for systematiskt kvalitetsarbete 2019 kommer foljande prioriteras:

e Att skapa kvalitetssdkrade sammanhalina studievégar, t ex fr&n SFI, vidare till grundldggande studier
som forbereder den studerande for att klara en yrkesutbildning alternativt hégskoleférberedande
gymnasial utbildning. Fler ska fortsatta sina studier efter SFI.

e Ma&nga studerande inom vuxenutbildningen har inte tillrdckliga kunskaper i svenska for att kunna
tillgodogdra sig undervisningen. Darfér behdvs en forstarkt sprakutvecklande undervisning inom samtliga
verksamheter. Under 2019 kommer ett flertal insatser att utvecklas for att forbereda och stddja de
studerande sa att de far ratt forutsattningar att klara sina studier med godkénda betyg.

e En fortsatt satsning och utveckling av elevhalsan for att géra det méjligt for att genom anpassningar och
stod fa flera att klara sina studier och forbattra mojligheterna att komma till egen forsorjning.

Yrkeshodgskolan

Yrkeshodgskolan, som ar riksrekryterande, syftar till att i samverkan naringslivet/offentliga sektorn utforma
utbildningar fér deras kompetensbehov. Inom yrkeshdgskolans finns for narvarande tre utbildningar. Till data/IT
mjukvarutestare har det varit svart att fa behdriga sékande och utbildningen har ocksd en 1&g examensgrad. Det
har paverkat den genomsnittliga examensgraden nedan. Utbildningen kommer att avvecklas. Foér de tva andra
utbildningarna logistiker och tradgdrdsmastare ar examensgraden i niv8 med riksgenomsnittet och de
utbildningarna kommer att fortsdtta kommande period.

Riktviarde  Riktvdirde Riktvarde

Namndens indikatorer Ingdende virde 2019 2020 2021
Andel invdnare 25-64 med hogst 19,5%

forgymnasial utbildning (Rikssnitt 13,4 %) 19,2% 18,7% 18,4%
Andel invdnare 25-64 med eftergymnasial 33,9%

utbildning (Rikssnitt 32,8%) 34% 34,2% 34,4%
Komvux - Andel studerande gymnasial

vuxentutbildningen som slutfort kurs vid 83,3 %

drets slut (SCB, Skolverket, 2017) (Rikssnitt 71,5 %) 84% 84,5% 85%
SFI - Elever p4 SFI som klarat hégsta kurs

pa studievidgen av nybérjare tva ar tidigare, 45%

andel (%) (Rikssnitt 47 %) 46% 47% 48%
Yrkeshégskolan - Genomstromning (antal 65 %

fullféljande studerande/startande) (Rikssnitt 73 %) 66% 67% 68%
Yrkeshogskolan - Relevanta arbeten efter 6 77 %

mdnader (relevanta arbeten/antal examen) (Rikssnitt 68 %) 78% 79% 80%
Yrkeshégskolan - Andel s6kande med

hemvist i Sédertélje (andel sékande frén

Sodertilje/totala antalet sokande) 26% 27% 28% 29%
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Sarskilda satsningar
-Inriktning, fokusomraden och uppdrag 2019
Inriktning/fokusomraden/uppdrag/atgirder Beskrivning Avrapporteras  Till KS/KF
I enlighet med
utbildningskontorets
arbeta med
systematiskt I samband med avrapportering av
Stéirka arbete med sprékutveckling kvalitetsarbete systematiskt kvalitetsarbete Ja
I enlighet med
utbildningskontorets
arbeta med
Ta samlat grepp for att stirka gymnasieskolan och systematiskt I samband med avrapportering av
vuxenutbildningen kvalitetsarbete systematiskt kvalitetsarbete Ja

Sodertdljes medborgare och valfiard - social hdllbarhet

KF Mal 2: Medborgarna har inflytande och ar delaktiga

Vuxenutbildningen motverkar utanforskap och segregation hos kommunens medborgare genom att bidra till att
fler kommer i arbete och far en inkomst. Vuxenutbildningen ska vara en inkluderande skola, med
sammanh&ngande utbildningskedjor, dar det rdder elevinflytande och ett 6ppet arbetsklimat dar alla ska
respektera den demokratiska vardegrunden. Elever och ldrare for kontinuerligt dialog kring undervisningens
innehall och upplégg for att skapa en individanpassad utbildning utifrén elevens behov.

Ingédende Riktvarde Riktvarde Riktvarde

Namndens indikatorer varde 2019 2020 2021

Foljs upp i plan for systematiskt kvalitetsarbete

KF Mal 3: Medborgarna har goda livsvillkor

Vuxenutbildning och yrkeshdgskola erbjuder medborgarna méjlighet till vidareutbildning. Att ha en utbildning p&
lagst gymnasial nivd &r en av de viktigaste grunderna for att i dagens samhalle kunna f& och beh3lla ett arbete.
Vuxenutbildningen har vidare satsat pa elevhalsoresurser for att forbattra de studerandes sociala forutsattningar
for studier och for att deras studiemotivation ska fortsatta. Vidare arbetar vuxenutbildningen aktivt med
likabehandlingsperspektivet, verksamheten ar sedan 2018 HBTQ-certifierad.

Ingdende Riktvarde Riktvarde Riktvarde

Namndens indikatorer varde 2019 2020 2021

Foljs upp i plan for systematiskt kvalitetsarbete

KF Mal 4: Medborgarna far god service och hog tillganglighet

Sodertdlje ska erbjuda en vuxenutbildning av hog kvalitet som ska leverera den kompetens som den lokala och
regionala arbetsmarknaden efterfragar. Det ska vara latt att f& kontakt med vuxenutbildningens studie- och
yrkesviagledning och de s6kande ska uppleva att de fick en r&dgivning av hég kvalitet.

De studerande ska t ex genom en bra larplattform uppleva att de far relevant information om sina studier och att
de enkelt kan komma i kontakt med larare och vuxenutbildningens 6vriga funktioner.

Ingdende Riktvdrde Riktvarde Riktvdrde

Namndens indikatorer varde 2019 2020 2021

Nationella indikatorer saknas
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Sarskilda satsningar
-Inriktning, fokusomraden och uppdrag 2019

For att méta de utmaningar, férandringar och behov framéver har kommunfullmaktige/namnden prioriterat
inriktning, fokusomraden, satsningar och uppdrag for malet for 2019.

Inriktning/fokusomraden/uppdrag/atgarder Beskrivning Avrapporteras  Till KS/KF
Vuxenutbildningen ska stdrka kvaliteten i

undervisningen genom att i stérre utstrédckning Utbildningsndmnden deldrsrapporter

anvdnda digitala verktyg i verksamheten och bokslut

Oka tillgéngligheten och sékra en god kvalitet pé Utbildningsndmnden deldrsrapporter

studie- och yrkesvdgledning inom Vuxenutbildningen och bokslut

Attraktiva Sodertalje

KF Mal 5: Sédertilje ar en attraktiv kommun att bo i, att driva foretag i och ar en plats som

attraherar studenter och besok

En tillgédnglig Vuxenutbildning med hog kvalitet ger medborgarna mdjlighet att genom utbildning matcha
kompetensbehovet pa den lokala och regionala arbetsmarknaden. Vuxenutbildningen och Yrkeshégskolan
samverkar med naringsliv och offentliga arbetsgivare fér att utarbeta gymnasie- och yrkeshdgskoleutbildningar
samt genomfdra ansékningar om yrkeshégskoleutbildningar. Fler gymnasiala yrkesutbildningar samt
yrkeshdgskoleutbildningar inom branscher dér det rdder kompetensbrist ska utformas. Genom att marknadsféra
utbildningarna i olika verksamheter i Sodertalje med fokus pa Sédertéljes medborgare, t ex genom att delta i
massor, besdka gymnasieskolor, komvux och arbetsformedlingen, kan uppmarksamheten och intresset for
vuxenutbildningen och yrkeshégskolan &ka och resultera i att andelen invdnare med gymnasial och eftergymnasial
utbildning Okar.

Ingédende Riktvarde Riktvarde Riktvarde
Namndens indikatorer virde 2019 2020 2021
Antal gymnasiala yrkesutbildningar vuxenutbildningen 2 3 4 4
Antal utbildningar yrkeshogskolan 2 4 4 4

Sarskilda satsningar
-Inriktning, fokusomraden och uppdrag 2019

For att moéta utmaningar, forandringar och behov framdéver har kommunfullméaktige/namnden prioriterat
inriktning, fokusomraden, satsningar och uppdrag fér malet for 2019.

Inriktning/fokusomraden/uppdrag/atgarder Beskrivning Avrapporteras  Till KS/KF
Utarbeta plan for en successiv utékning av gymnasial Utbildningsndmndens deldrsrapporter
vuxenutbildning i egen regi och bokslut

Utbildningsndmndens deldrsrapporter
Utveckla strategin for yrkeshégskolans utveckling och bokslut

Yrkeshdgskolan ska i samverkan med arbetsgivare i

Sédertdlje Iimna ans6kningar om minst tva nya

yrkeshégskoleutbildningar till myndigheten fér

yrkeshégskolan under 2019 med planerad Utbildningsndmndens deldrsrapporter
utbildningsstart hésten 2020 och bokslut
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Ekologiskt hdllbara kommunen Sodertilje

KF-MAL 6: Sodertilje kommun ger forutsittningar till medborgare och féretag att kunna leva

hallbart

Sodertalje kannetecknas mer och mer som en plats med héllbar kost- och matproduktion. Incitamenten for
ekologisk odling ska 6ka genom att 6ka andelen inkép av ekologiska livsmedel och genom att ekologisk
matproduktion tas upp i den pedagogiska verksamheten. Kottkonsumtionen ska minska i kommunens
verksamheter. I upphandlingen av kott ska kommunen stélla krav pa att djurhaliningen &r férenlig med svensk
djurskyddslagstiftning.

Inom Vuxenutbildningen pagdr planering for att under 2019 starta en yrkesutbildning inom restaurang och
livsmedel med inriktning mot gréna naringar i samverkan med kommunens kostenhet. Vidare finns inom
yrkeshdgskolan utbildningen tradg8rdsmastare, ekologi och entreprenérskap.

Andel ekologiska livsmedel 62% 63% 64% 65%

God ekonomi och effektiv organisation

For att 6ka mojligheterna att rikta utbildningar efter arbetsmarknadens efterfragan finns det ett behov av att
utdka vuxenutbildningen i egen regi. Det skapar ocksd méjligheter att tka effektiviteten i samverkan mellan
gymnasieskolan, yrkeshégskolan och vuxenutbildningen. Under 2017 startade vuxenutbildningen vard- och
omsorgsprogrammet i Torekéllgymnasiets lokaler da det finns en stor efterfrdgan pa utbildade underskéterskor.
Under 2018 har barn- och fritidsprogrammet startat i egen regi. Vidare kommer vuxenutbildning i samverkan med
ledningen for Sodertdlje kommuns forskolor att genomféra kompetensutveckling for personal som saknar
barnskétarutbildning pd gymnasieniva.

Ingdende Riktvarde Riktvarde Riktvdrde
Namndens indikatorer varde 2019 pLop 1] 2021
Budgetfoljsamhet/avvikelse 9% 0% 0% 0%
Avtalstrohet 87% 90% 90% 90%
Genomférandegrad investeringar 0% 100% 100% 100%

Sarskilda satsningar
-Inriktning, fokusomraden och uppdrag 2019

For att moéta utmaningar, férandringar och behov framdéver har kommunfullméaktige/namnden prioriterat
inriktning, fokusomraden, satsningar och uppdrag for malet for 2019.

Inriktning/fokusomraden/uppdrag/atgirder Beskrivning Avrapporteras  Till KS/KF
Utveckla intern samverkan mellan utbildningsformerna Utbildningsndmnden deldrsrapporter
gymnasieskola, vuxenutbildning och yrkeshégskola. och bokslut
Ekonomi

Internbudget

Samtliga namnder ska upprétta en budget i balans fér det kommande &ret. Utbildningsnamnden har for
vuxenutbildningen ett totalt kommunbidrag pa 97 160 tkr fér 2019. I den budgetram som tilldelats
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Utbildningsnamnden i samband med avvecklingen av Arbetslivsndmnden kvarstar ytterligare 14 000 tkr att
fordela till vuxenutbildningen fr@n Socialndmnden i samband med slutregleringen, vilket kommer att ske senast i
samband med deldrsrapport april.

SFI 34 348 34753 -405
Grundldggande

vuxenutbildning 9903 12 023 -2120
Gymnasial

vuxenutbildning 28221 38919 -10 698
Varav yrkesutbildn 11993 21524 -9531
Varav hégskoleforb 16228 17 395 -1167
Sarvux 1540 1572 -32
Gemensamt 23148 22810 338
Ndmndens ram totalt 97 160 110077 -12917

Vuxenutbildningens budgetram 2019 har minskats med 12 917 tkr jamfort med 2018. Budgeten foér SFI,
grundlaggande vuxenutbildning, hogskoleférberedande gymnasial utbildning samt Sarvux &r beraknad i enlighet
med nuvarande volymer. Dessa utbildningar ar kommunen skyldig att erbjuda enligt lagstiftning. Ramen for
gymnasiala yrkesutbildningar minskas med ca 9 500 tkr jamfort med féregdende &r. Yrkesutbildning &r
vuxenutbildningen inte skyldig att erbjuda enligt lag. Antagningen av elever anpassas I6pande till budgeten.

Infér 2017 6kade vuxenutbildningens budget med 20 000 tkr. Under 2017 och 2018 har darfér fokus i
verksamheten varit att utveckla verksamheten genom att 6ka kvaliteten, starta fler gymnasiala utbildningar i
egen regi och darmed ge fler personer méjlighet att studera. Vuxenutbildningen har frdn och med 2017 startat
yrkesutbildning inom vard- och omsorg, frdn och med hésten 2018 inom Barn och fritid och en kockutbildning ska
starta under vdren 2019. Dessa utbildningar har medvetet byggts upp for att stédja arbetsmarknadens behov av
kompetensférsorjning. Nar den ekonomiska ramen for yrkesutbildning nu minskas samtidigt som utbildningarna i
egen regi ar i drift innebar det att utrymmet for att kopa yrkesutbildningar av externa utbildningsanordnare
minskar jamfért med budgeten 2018.

I kommande avsnitt presenteras volymuppgifter fér vuxenutbildningen. Verksamhetsplanen 2019 kommer att
kompletteras med ytterligare relevanta volymuppgifter och indikatorer s& snart som méjligt.

Yrkeshogskolan

Yrkeshdgskolans verksamhet finansieras i sin helhet med statsbidrag.



Rapport | 2019-01-24| Sédertélje kommun | Kommunstyrelsen

12 (14)

Volymer inom Vuxenutbildningen
SFI

Antal studerande
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SFI bedrivs i egen regi. Diagrammet visar antalet inskrivna studerande p& SFI under 2016, 2017 och 2018. Totalt
studerade 1 384 pd SFI i december 2018, vilket &r 120 fler &n vid samma tidpunkt féregdende ar. Under dret har
ca 2 550 personer studerat pa SFI.

Grundlaggande utbildning

Antal antagna

Period 2016 2017 2018
1 265 257 297
2 200 308 257
3 72 170 175
4 301 204 208
5 211 302 228
Totalt 1049 1241 1165

Vuxenutbildningens grundlaggande utbildning bedrivs i egen regi. Under 2017 antogs totalt 1 241 studerande,
vilket var 192 studerande fler jamfért med 2016. Under 2018 har 1 165 studerande antagits, vilket ar 76 farre

studerande &n under 2017. Under 8ret har ca 1 260 personer varit inskriven pa grundldggande niva.
Gymnasial vuxenutbildning

Antal antagna gymnasial yrkesutbildning

Period 2015 2016 2017 2018
1 150 114 221 232
2 79 56 168 151
3 20 7 24 0
4 44 268 278 266
5 68 178 210 206
totalt 361 623 901 855

Gymnasiala yrkesutbildningar bedrivs fran och med 2017 bade i egen regi och av externa utbildningsanordnare.
Fér narvarande bedrivs yrkesutbildningar inom vard och omsorg samt barn och fritid i egen regi. En
yrkesutbildning p8gdr under ca 12-18 médnader. Under 8ret har ca 1240 personer varit inskriven pd en
yrkesutbildning.
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Antalet antagna studerande inom gymnasial yrkesutbildning har ékat jamfért med 2016. Det beror dels p8 att
budgeten for gymnasiala vuxenstudier 6kades till 2017, dels pd att det under 2016 p g a ekonomisk forsiktighet
tagits in for fa studerande. Antalet antagna har dock minskat n8got jamfért med 2017. Under 2018 har antagits
855 studerande till yrkesutbildningar jamfort med 901 under 2017. Under 2018 var det fyra antagningar till
yrkesutbildningar. Orsak ar 6vergdngen till auktorisationsmodellen, vilket inneburit att det inte antogs nagra
studerande till utbildningar som startade i juni 2018.

Antal antagna hégskoleférberedande gymnasial utbildning

Period 2015 2016 2017 2018
1 733 809 701 981
2 679 681 764 893
3 324 417 541 634
4 186 534 650 693
5 186 737 815 915
Totalt 2108 3178 3471 4116

Hogskoleférberedande gymnasiala kurser bedrivs i huvudsak i extern regi. Ett fatal kurser finns fér narvarande i
egen regi. En hogskoleférberedande kurs &r pa fem till tio veckor. Fér hégskoleforberedande gymnasial utbildning
har under dret antagits 4 116 studerande. Det &r 645 fler &n foregdende ar. Under aret har 2 898 personer varit
inskriven pa en hdgskoleférberedande gymnasial utbildning. Det innebé&r att samma personer har varit antagna till
flera kurser under 8ret.

Investeringar

Namndsinvesteringar projekt Belopp ‘
Diverse reinvesteringar 335
Totalt 335

Statsbidrag och atersokningar

Koppling till ndmndens
Statsbidrag maluppfyllelse Belopp

Yrkeshogskolans verksamhet
gor att fler personer far
utbildning och ndrmar sig
Medel fran Myndigheten for Yrkeshégskolan arbetsmarknaden 6 000

Gor att fler kommuninvanare

kan hoja sin kompetens
Gymnasial yrkesutbildning vuxenutbildning genom yrkesutbildningar 11 000
Totalt 17 000

Namndens internkontroll

Intern styrning och kontroll &r en process utformad for att ge en rimlig férsakran om uppndendet av mal som rér
verksamheten, rapporteringen och féljsamheten gentemot lagar och regler.

Viasentliga processer for namndens maluppfyllelse

Det &r, utifrdn namndens uppdrag, viktigt att andelen vuxna medborgare som saknar utbildning far méjlighet att
f& en behorighet till vidare studier och/eller en yrkesutbildning. For att mojliggora detta &r det viktigt med en hég
kvalitet i vuxenutbildningen dér de studerande ges béttre forutsattningar att f3 ett arbete. De studerandes
resultat, analyser kring dem samt framtida forbattringsatgérder finns ingdende beskrivet i planerna for det
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systematiska kvalitetsarbetet for vuxenutbildningen, vilket darmed gor dessa till interna kontrollmekanismer.
Dessa utgar &ven fran den politiska viljan da de direkt korrelerar med den malformulering som finns kring
utbildningsomradet i kommunens mal och budget.

Utdver detta finns omrdden i internkontrollen som tagits fram p8 en kommunévergripande nivd och som inte
direkt knyter an till namndens specifika m&luppfyllelse

Riskbedomning och riskhantering (en bedomning av paverkan och atgarder for
att bemota riskerna)

Infoér varje nytt &r gér ledningsgruppen pé utbildningskontoret en riskbedémning kring den verksamhetsspecifika
maluppfyllelsen. En dialog kring den verksamhetsspecifika maluppfyllelsen ar standigt padgdende under varije ar.
Specifika planer for resultatredovisning finns inom varje verksamhetsomrdde, men alla resultat, analyser och
kommande 8tgdrder sammanstélls i planerna for det systematiska kvalitetsarbetet pd kontorsniva och pd
verksamhetsniva.

For dvriga omraden i internkontrollen gér kontorets ekonomichef riskbedémningar.

For aktuella riskbeddmningar se Utbildningsndmndens verksamhetsplan beslutat 2018-12-18.

Intern kontrollplan

For intern kontrollplan se Utbildningsnamndens verksamhetsplan beslutat 2018-12-18.

Uppfoljningsplan

Uppfoljning till KS/KF och till namnd

Uppfoljningar Behandling Uppfdéljningarna omfattar

Deldrsrapport per den 30 april Namnd maj e  Ekonomisk uppféljning av

inkl. heldrsprognos KS juni driftverksamhet inkl. finansiell analys
KF juni e Uppfdljning av investeringar

e  Ekonomisk rapport Telgekoncernen

Deldrsrapport per den 31 augusti | Ndmnd maj e  Ekonomisk uppféljning inkl. finansiell
inkl. heldrsprognos KS oktober analys
KF oktober e Uppfdljning av investeringar

e Prognos av God Ekonomisk Hushallning

e Uppféljning av KF-mal och inriktning
2019-2021

. Ekonomisk rapport Telgekoncernen

Arsbokslut per den 31 december | Namnd mars . Ekonomisk uppféljning av

KS april 2018 driftverksamhet inkl. finansiell analys

KF april 2018 e Uppfdljning av investeringar

e  Uppfoljning av God Ekonomisk
Hushallning

e Uppféljning av KF-mal och inriktning
2019 -2021

. ,&rsrapport Telgekoncernen

Miljobokslut per den 31 december | KS maj 2019 . Miljdprogram innehallande klimatstrategi

KF juni 2019 och energiplan.

e Uppfdljningen sker i namnder och
styrelser infér det sammanlagda
bokslutet
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