Skolledningen informerar - Januari
Hej,

Da var skolan ater i rull efter jullovet och en ny termin stundar. Vi ska nu
tillsammans med eleverna ga véren till motes och fortsatta larandet tillsammans.

Ny personal:

Vi vill borja med att presentera och vialkomna tvd nya medarbetare for terminen.
Hareer tillhor arbetslag 7 denna termin och undervisar i NO-dmnena i 4k 6 samt 7.
Hareer ar utbildad civilingenjor och har erfarenhet av undervisning sedan tidigare.
Hareer kommer vara pa skolan under varterminen samtidigt som vi har en annons
ute och goda forhoppningar att kunna rekrytera en behorig larare till hosten. Vi foljer
skolverkets rekommendationer om att personal som inte ar legitimerad far stod och
handledning kontinuerligt av en behorig larare. Sambedoémning sker vid
resultatavstaimningar och betygsittning. Handledaren ar legitimerad larare, Jenny, i
arskurs 9. Anwar arbetar framst pa formiddagarna som rastviard, han ansvar for
utldning av rastaktiviteter for arskurs 6-9. Pa eftermiddagarna stodjer han upp
vaktmasteriet.

Resultat och organisation:
Ak o9
I Sodertalje mats forbattrade kunskaper mot tva uppsatta mal;

Behorighet: Fler elever ska komma in pa gymnasiet
Meritvarde: Fler elever nar fler och hogre betyg

Pa Eneskolan har vi under det senaste aret lyckats bryta en av tvd nedatgdende
trender. Forra arets nior gick ut varterminen 2018 med en behorighet pd 91 %.
Vikten av att elever blir behoriga till gymnasiet ar betydande utifran hur eleverna ska
kunna fortsitta utvecklas, ha en framtidstro och verka i samhallet. Av de elever som
nu gar i arskurs 9 ar 80,2 % behoriga till ggmnasiet. For ett ar sedan var den siffran
69.4% for samma grupp elever. Elevgruppen har pa ett ar en okad behorighet pa 11
procenteneheter och var prognos ar att den kommer att 6ka ytterligare under varen
utifran de insatser som sker i kirndmnena.

Sjalvklart ar vi inte n6jda med att behorigheten gar at ratt hall utan vi vill aven se
meritvardet 6ka. Alla pa skolan arbetar hart for att eleverna ska komma langre och i
hogre grad na de hogre betygen.

Arbetet bars upp av ett gediget systematiskt kvalitetsarbete dar vi hela tiden ser till
utveckla och forfina undervisningen for vara elever.

Ett exempel pa detta ar satsningen som skedde under hostterminen 2018 da ett
aktivt utvecklingsarbete paborjades for att hoja elevernas meritvirden, dels mot
bakgrund av trenden att meritvardena sjunker for elevgrupperna i stort, dels mot
bakgrund av trenden att det forekommer skillnader mellan flickors och pojkars
meritvarden. Utvecklingsarbetet ar inne i en fas dd en sammanstillning av forskning
pa omradet lopande redovisas for skolans personal, ett arbete som fortsiatter nu



under varterminen. Informationen och data ligger sedan till grund for skolans
utvecklingsgrupp som planerar och introducerar insatserna i amnesgrupperna dar
ovriga pedagoger deltar.

Organisation ik 7-9

Eleverna ar indelade i klasser som undervisas av amneslarare som har ett ansvar for
elevernas amnesutveckling.

For att stiarka upp arbetet med uppfoljning av franvaro, dialog med vardnadshavare,
raster mm sa finns en heltidsmentor for varje arskurs. Detta for att frigora mer tid
for amneslarare att genomfora sitt kdrnuppdrag i sitt lararuppdrag d.v.s. planera,
genomfora och utviardera undervisningen. Det ar en forstarkning som vi har pa flera
skolor i Sodertélje med gott resultat. P4 Eneskolan har vi detta for arskurs 7, 8 och 9
sedan hostterminen 2017.

Klassrad och elevrad F-9

Vi har identifierat ett behov pa skolan att 0ka elevernas delaktighet. Arbetet ar redan
igadng.

Malet den har terminen ar att utveckla kvaliteten pa klassraden och att de ska med
regelbundenhet en gang i manaden. Skolan har ocksd upprattat en struktur for
beslutsprocessen fran klassrad till elevrad och vidare till skolledning som borjar
implementeras nu. Arbetet utvarderas i slutet av terminen och utifran det resultatet
planeras for nésta lasar.

Foraldraradet F-9 har premiir!

Vi informerade er i hostas om att starta upp ett foraldrarad och nu ar det dags att
skrida till verket. Den 4/2 kl 17.30 pa expeditionen tar skolledare Karin Carlen Grip
emot. Syftet med radet ar att vara ett bollplank till skolledningen i Overgripande
fragor. Radet traffas tva ganger per termin och rubriken for forsta métet ar skolans
trivselregler som vi onskar fa respons pa infor kommande hosttermin. Elevradet
kommer att fi4 samma  uppgift. Anmailan gors  till: karinl.carlen-
grip@sodertalje.se Vil mott!

Ovrigt
Tillsyn pa skolor sker pa regelbunden basis, vi genomfor tillsyn under v 8, bifogar

information angaende detta.

G4 in och kika pa filmen elevradet gjort for att presentera Eneskolans lokaler och
delar av personalen, https://youtu.be/TxAG1Tb-8hQ den finns ocksa pa skolans
hemsida och facebook. Vi ser fram emot uppfoljaren ...

Halsningar Skolledningen Ida Brann, Petra Fasth, Karin Carlen Grip med personal.
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